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Ortahisar Belediyesi 2016 Yılı Performans Programı 

I – GENEL BİLGİLER  
 

Belediyelerin görev yetki ve sorumlulukları 5393 Sayılı kanunun 14. ve 15. maddelerinde 
sıralanmıştır. Buna göre; 

 
Belediyenin görev ve sorumlulukları  

 
Madde 14- Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 
a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre ve 
çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi 
trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve 
tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi 
ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 
6360/17 md.) (…)(Ek cümleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile 
nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak 
zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar 
ve çocuklar için konukevleri açabilirler. 
b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü 
tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat 
varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, 
amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör 
spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya 
derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla 
ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.  
(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) 
Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları nakdi 
yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; 
büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez. 
(İptal fıkra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 
sayılı Kararı ile. ) 
Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir. 
Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet 
sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.  
Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 
Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 
4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 
(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları 
bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 
 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazları 
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır: 
a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü 
faaliyet ve girişimde bulunmak. 
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b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 
c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 
vermek. 
d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 
e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve 
yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 
işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 
f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil 
her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 
g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 
h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 
i) Borç almak, bağış kabul etmek. 
j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat 
limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel 
kişilerce açılmasına izin vermek. 
k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine 
karar vermek. 
l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 
m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men 
edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda 
bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 
vermek. 
n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 
o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini 
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış 
petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama 
alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması 
için gereken tedbirleri almak. 
p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile 
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek 
ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 
r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli 
ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik 
haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri 
dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek, (Ek fıkra: 12/11/2012-
6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi 
gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer 
seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 
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(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve 
denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından 
yapılır. 
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve İçişleri Bakanlığının 
kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma 
hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 
getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara göre 
hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 
İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile 
nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının 
ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve aydınlatma gibi alt yapı 
çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya 
yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve 
turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı 
dışında kullanılmamak kaydıyla arsa tahsis edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 md.) 
Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme 
ve kullanma suyu verebilirler. 
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek 
amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. 
Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı Devlet 
İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. 
Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç 
gelirleri haczedilemez. 
 

Belediyeye tanınan muafiyet 
Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrılan veya kamunun yararlanmasına açık, gelir 
getirmeyen taşınmazları ile bunların inşa ve kullanımları katma değer vergisi ile özel tüketim 
vergisi hariç her türlü vergi, resim, harç, katılma ve katkı paylarından muaftır.  

 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 

Madde 7 - Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla;  
İlçe ve ilk kademe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada 
sayılanlar dışında kalan  görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma 
istasyonuna taşımak. 

c) Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve 
eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile 
parkları yapmak; yaşlılar, özürlüler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel 
hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri kursları açmak; sağlık, eğitim, kültür tesis ve 
binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent 
tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler 
yapmak. 

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 
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5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrolü  Kanunu 
5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun STRATEJİK PLANLAMA VE 

PERFORMANS ESASLI BÜTÇELEME maddesi  
Madde 9 : Kamu idareleri; kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve 

benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, 
stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan 
göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla 
katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar.  

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunabilmesi için 
bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık amaç ve 
hedefleri ile performans göstergelerine dayandırmak zorundadır. 

Stratejik plan hazırlamakla yükümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama 
sürecine ilişkin takvimin tespitine, stratejik planların kalkınma planı ve programlarla 
ilişkilendirilmesine yönelik usul ve esasların belirlenmesine Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı 
yetkilidir. 

Kamu idareleri bütçelerini, stratejik planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve 
hedeflerle uyumlu ve performans esasına dayalı olarak hazırlarlar. Kamu idarelerinin bütçelerinin 
stratejik planlarda belirlenen performans göstergelerine uygunluğu ve idarelerin bu çerçevede 
yürütecekleri faaliyetler ile performans esaslı bütçelemeye ilişkin diğer hususları belirlemeye 
Maliye Bakanlığı yetkilidir.  

Belediyemizi İlgilendiren Kanunlar 

1 193 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu 
2 213 Sayılı Vergi Usul Kanunu 
3 237 Sayılı Taşıt Kanunu 
4 486 Sayılı Umuru Belediyeye Müteallik Ahkamı Cezaiye Hak.K. 
5 488 Sayılı Damga Vergisi Kanunu 
6 492 Sayılı Harçlar Kanunu 
7 552 Sayılı Yaş Sebze ve Meyve Tic.Düzen.ve Toptancı Halleri Hak.Kanun Hükmünde Kararname 
8 634 Sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu 
9 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 
10 832 Sayılı Sayıştay Kanunu 
11 775 Sayılı Gecekondu Kanunu 
12 1164 Sayılı Arsa Üretimi Ve Değerlendirilmesi Hakkında Kanun  
13 1319 Emlak Vergisi Kanunu 
14 1380/3288 Sayılı Su Ürünleri Kanunu 
15 11410 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı  
16 1475 Sayılı Mülga Kanunu 
17 1593 Sayılı Erişme Kontrollü Karayolları Kanunu 
18 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 
19 1608 Sayılı Belediye Cezalarına yönelik kanun 
20 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu 
21 2489 Sayılı Kefalet Kanunu 
22 2559 Sayılı Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu 
23 2644 Sayılı Tapu Kanunu 
24 2819 Sayılı Elektrik İşleri Etüt İdaresi Teşkiline Dair Kanun 
25 2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve Lokavt Kanunu 
26 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu 
27 2872 Sayılı Çevre Kanunu 
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28 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 
29 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu 
30 2942 Sayılı Kamulaştırma Kanunu 
31 2981 sayılı İmar Affı Kanunu 
32 3065 Sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu 
33 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun 
34 3194 Sayılı İmar Kanunu 
35 3285 Sayılı Hayvan Sağlığı ve Zabıtası Kanunu 
36 3308 Sayılı Çıraklık ve Meslek Edindirme Kanunu 
37 3402 Sayılı Kadastro Kanunu 
38 3434 Sayılı Oyun Alet Ve Vasıtalarından Belediyelerce Ve Köy İdarelerince Alın.Resim Hak. Kanun 
39 3516 sayılı Ölçüler ve Ayar Kanunu 
40 3572 sayılı İş yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına dair Kanun 
41 3621 Sayılı Kıyı Kanunu 
42 3836 Sayılı Kamu Kurum Ve Kuruluşlarının Birbirlerine Olan Borçlarının Tahkimi Hakkında Kanun 
43 4077 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun 
44 4109 Sayılı Muhtaç Asker Ailelerine Yardım K. 
45 4122 Sayılı Milli Ağaçlandırma Ve Erozyon Kontrolü Sef.Kan 
46 4342 sayılı Mera Kanunu 
47 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu 
48 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu 
49 4708 Sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanun 
50 4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu 
51 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu 
52 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu 
53 4736 S.Kamu Kurum Ve Kur.Ürettikleri Mal Ve Hiz.Tarifeleri İle Bazı Kanun.Değ.Yapılması Hakkında K. 
54 4749  Sayılı Kamu Finansmanı Ve Borç Yönetiminin Düzenlenmesi Hakkında Kanun 
55 4759 Sayılı İller Bankası Kanunu 
56 4811 Sayılı Vergi Barışı Kanunu 
57 4817 Sayılı Yabancıların Çalışma ve Usul Esasları Kanunu 
58 4857 Sayılı İş Kanunu 
59 4925 Sayılı Karayolu Taşıma Kanunu 
60 4948 Sayılı Devlet Mezarlığı Dışında Defnedilen Bazı Devlet Büyüklerinin Mezarları Hak.Kanun 
61 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanunu 
62 5010 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu  
63 5015 Sayılı Petrol Piyasası Kanunu 
64 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
65 5070 Sayılı Elektronik İmza Kanunu 
66 5179 Sayılı Gıda Üretimi, Tüketimi ve Denetimi Kanunu 
67 5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu 
68 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 
69 5237 Türk Ceza Kanunu 
70 5307 Sayılı LPG Piyasası Kanunu 
71 5326 Kabahatler Kanunu 
72 5346 Sayılı Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Elektrik Enerjisi Üretimi Amaçlı Kullanımına İlişkin Kanun 
73 5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu 
74 5362 Sayılı Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu 

75 
5366 sayılı Yıpranan Tarihi ve Kültürel Taşınmaz Varlıkların Yenilenerek Korunması ve Yaşatılarak 
Kullanılması Hakkında Kanun  

76 5368 Sayılı Verem Savaşı Hakkında Kanun 
77 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
78 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu 
79 5779  İl Özel İdarelerine Ve Belediyelere Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkında Kanun 
80 5835 SayılıKültürVeTabiatVarliklariniKorumaKanununda DeğişiklikYapilmasinaDairKanun 
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81 611 Sayılı Kanun  
82 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsili Usulü Hakkındaki Kanun 
83 6245 Sayılı Harcırah Kanunu 
84 6331 sayılı iş sağlığı ve güvenliği kanunu 
85 6360 Sayılı Kanun 
86 7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu 
87 7201 Sayılı Tebligat Kanunu 
88 7402 Sayılı Sıtmanın İmhası Hakkında Kanun 
 Belediyemizi İlgilendiren Yönetmelikler 
1 İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik 
2 Halk Sağlığı Alanında Haşerelere Karşı İlaçlama Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
3 Karayolları Kenarında Yapılacak ve Açılacak Tesisler Hakkında Yönetmelik 
4 Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Lisans Yönetmeliği 

5 
Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Doldurma ve Boşaltma Kuralı Mecburi Standart Tebliğ Petrol Piyasası 
Lisans Yönetmeliği 

6 TSE 12820 Akaryakıt İstasyonları için Mecburi Standart 
7 TSE 11939 LPG İkmal İstasyonları İçin Mecburi Standart 
8 Çevresel Etki Değerlendirme Yönetmeliği 
9 Çevresel Gürültü Değerlendirme Yönetmeliği 
10 Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği 
11 Kırmızı Et ve Et Ürünleri Üretim Tesisleri Hakkında Yönetmelik 
12 Kanatlı Hayvan Eti ve Et Ürünleri Üretim Tes.Kuruluş, Açılış Çalışması ve Den. Esaslarına Dair Yön. 
13 Gıda ve Gıda İle Temas Eden Maddeler Hakkında Yönetmelik 
14 Adres Numaralandırmaya İlişkin Yönetmelik? 
15 Hayvanları Koruma Yönetmeliği 
16 İnternet Salonları Yönetmeliği 
17 Kapasite Raporu Yönetmeliği 
18 Karayolları Taşıma Yönetmeliği 
19 Kıyı Kanununun Uygulanmasına Dair Yönetmelik 
20 Güzellik Salonları Hakkında  
21 Araçların İkmal, Tadil ve Montajı Hakkında Yönetmelik 
22 LPG Araçlar Yönetmeliği 
23 Tahıl Satıcıları Yönetmeliği 
24 Ustalık Belgesi Yönetmeliği 
25 Yabancıların Çalışma Yönetmeliği 
26 Zirai Mücadele İlaçlarının Toptan ve Perakende Satışı Hakkında Yönetmelik 
27 Zirai Tohumculuk Yönetmelik 
28 Atık Akülerin Kontrolü Yönetmeliği 
29 Binaların Yangından Korunması Hakkındaki Yönetmelik 
30 Isınmadan Kaynaklanan Hava Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliği 
31 Hava Kalitesi Değerlendirme ve Yönetimi Yönetmeliği 
32 Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yönetim Yönetmeliği 
33 Ambalaj Atıklarının Kontrolü Yönetmeliği 
34 Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeliği 
35 Tıbbı Atıkların Kontrolü Yönetmeliği 
36 Ambulans Yönetmeliği 
37 Aile Hekimliği Kanun ve Yönetmelikleri? 
38 Plan Yapımına Ait Esaslara Dair Yönetmelik  
39 Planlı Alanlar Yönetmeliği 
40 Plansız Alanlar İmar Yönetmeliği 
41 Otopark Yönetmeliği 
42 Yüzme Suyu Kalitesi Yönetmeliği 
43 Mahalli İdareler Personelinin Görevde Yükselme Ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmelik 
44 Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik 
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45 Kent Konseyi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik  
46 Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliği  
47 Belediye Ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Bir.Norm Kadro İlke Ve Standartlarına Dair Yönetmelik 
48 Taşınır Mal Yönetmeliği 
49 Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliği 
50 İl Özel İdaresi ve Belediye Hizmetlerine Gönüllü Katılım Yönetmeliği 
51 Belediyelerin Arsa, Konut ve İşyeri Üretimi, Tahsisi, Kiralaması ve Satışına Dair Genel Yönetmelik  
52 Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği 
53 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında Yönetmelik 
54 Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliği 
55 Kamu İdarelerinin Kesin Hesaplarının Düzenlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
56 Hayvanların Korunmasına Dair Uygulama Yönetmeliği 
57 Gecekondu Kanunu Uygulama Yönetmeliği 
58 Hizmet Alımları Muayene ve Kabul Yönetmeliği 
59 Danışmanlık Hizmet Alımları Muayene ve Kabul Yönetmeliği 
60 Mal Alımları Denetim, Muayene ve Kabul İşlemlerine Dair Yönetmelik 
61 Yapım İşleri Muayene ve Kabul Yönetmeliği 
62 Mal Alım İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 
63 Hizmet Alım İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 
64 Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 
65 Danışmanlık Hizmet Alım İhaleleri Uygulama Yönetmeliği 
66 Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 
67 Mera Yönetmeliği 

68 
Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik İç Denetçilerin 
Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

69 Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmelik 
70 Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
71 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar 

72 
Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Görevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik 

73 
Avrupa Birliği ve Ulusular Arası Kuruluşların Kaynaklarından Kamu İdarelerine Proje Karşılığı Aktarılan 
Hibe Tutarlarının Harcanması ve Muhasebeleştirilmesine İlişkin Yönetmelik 

74 Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
75 Belediye Tahsilat Yönetmeliği 
76 Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği 
 
 

A- Teşkilat Yapısı 
 

Bir yerel yönetim birimi olan belediyenin üç temel organı bulunmaktadır. Bunlar; Belediye 
Meclisi, Belediye Encümeni ve Belediye Başkanıdır. 

Belediye Meclisi; Belediye meclisi, belediyenin karar organıdır ve ilgili kanunda 
gösterilen esas ve usûllere göre seçilmiş üyelerden oluşur. Ortahisar Belediyesi’nde 37 Meclis 
Üyesinden oluşmaktadır.  

Ortahisar Belediyesi’nde 3 Seçilmiş Meclis üyesi Belediye Başkan Yardımcısı olarak 
görevlendirilmiştir. Bunun dışında Belediyenin Memur Kadrosunda  2  Başkan Yardımcısı daha 
atanmıştır. Belediyemizin müdürlük sayısı ise 20’dir.  

Belediyemiz, Türkiye Belediyeler Birliği, Doğu Karadeniz Belediyeler Birliği, Trabrikab 
(Katı Atık Birliği),  Sağlıklı Kentler Birliği, Kadın Dostu Kentler Birliği ve Tarihi Kentler Birliğine de 
üye olmuştur.  
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Meclis Üyelerinin Mesleki ve Eğitim Durumları 
Meclis Üyelerinin Mesleklerine  

Göre Dağılımı 
Meclis Üyelerinin Eğitim 

Durumlarına Göre Dağılımı 
Prof.Dr. 1 Biyokimya Uzm. 1 Yüksek Lisans 1 
Mimar 3 Muhasebe-İktisatçı 7 Lisans 28 
Makine Müh. 2 Serbest 6 Orta Öğretim 8 
İnşaat Müh. 5 Avukat 1   
Esnaf-İşadamı 6 Çevre Müh. 1   
Diş Hekimi 1 Eczacı 1   
Jeoloji Müh. 1 Orman End.Müh. 1   
      
TOPLAM 37 Toplam 37 
 
Meclisin görev ve yetkileri 
5393 Sayılı Belediye kanununda Belediye meclisinin görev ve yetkileri aşağıda sıralanmıştır. 
a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 
b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 
c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre 
düzeni plânını kabul etmek. 
d) Borçlanmaya karar vermek. 
e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya 
tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç 
yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak 
tesisine karar vermek. 
f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 
g) Şartlı bağışları kabul etmek. 
h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin TL'den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 
i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar 
vermek. 
j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret 
modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar 
vermek. 
k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek. 
l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve 
değiştirilmesine karar vermek. 
m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı 
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek. 
o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar 
vermek. 
p) Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare 
birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal 
ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler 
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gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama 
veya tahsis etmeye karar vermek. 
r) Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 
s) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 
t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 
u)İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek. 
Belediye Encümeni; Belediye Encümeni, belediyenin karar ve yürütme yetkisine sahip bir 
organı olup seçilmiş ve atanmış kişilerden oluşmaktadır. Ortahisar Belediye encümeni, belediye 
başkanının başkanlığında; belediye meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla 
seçtiği üç üye, malî hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim amirleri arasından bir yıl 
için seçtiği iki üye olmak üzere yedi kişiden oluşmaktadır. 
Belediye başkanının katılamadığı toplantılarda, belediye başkanının görevlendireceği başkan 
yardımcısı veya encümen üyesi, encümene başkanlık eder. 
Encümenin görev ve yetkileri 
5393 Sayılı Belediye Kanununda Encümenin görev ve yetkileri şu şekilde sıralanmıştır. 
a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin  hesabı inceleyip belediye meclisine 
görüş bildirmek. 
b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 
c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 
d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 
e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 
f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 
tasfiyesine karar vermek. 
g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç 
yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 
h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 
i) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 
Belediye Başkanı; Belediye başkanı, belediye idaresinin başı ve belediye tüzel kişiliğinin 
temsilcisidir. Belediye başkanı, ilgili kanunda gösterilen esas ve usûllere göre seçilir. 
5393 Sayılı Belediye Kanununda Belediye başkanının görev ve yetkileri aşağıdaki şekilde 
sıralanmıştır. 
a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak. 
b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 
oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili 
raporları meclise sunmak. 
c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde 
temsil etmek veya vekil tayin etmek. 
d) Meclise ve encümene başkanlık etmek. 
e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 
f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 
g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak. 
h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 
i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 
j) Belediye personelini atamak. 
k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 
l) Şartsız bağışları kabul etmek. 
m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 
n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik hizmetleri 
yürütmek ve özürlüler merkezini oluşturmak. 
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o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

Belediye Birimlerinin Yerleşim Düzeni Ve Binaların Dağılımı 
Ortahisar Belediyesi bünyesinde bulunan 20 müdürlük ve diğer birimlerin mekansal 

dağılımı şu şekildedir; 
Başkanlık Ana Binasında Bulunan Birimler (Atapark) 

1. Başkanlık Makamı 
2. Başkan Yardımcıları 
3. Özel Kalem Müdürlüğü 
4. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 
5. Bilgi İşlem Müdürlüğü 
6. Yazı İşleri Müdürlüğü 
7. Teftiş Kurulu Müdürlüğü 
8. Etüd Proje Müdürlüğü 
9. Hukuk İşleri Müdürlüğü 
10. Yapı Kontrol Müdürlüğü 
11. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
12. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
13. Mali Hizmetler Müdürlüğü 
14. Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
15. Sosyal Yardım İşler Müdürlüğü 
16. Veteriner İşleri Müdürlüğü 
17. Zabıta Müdürlüğü 
18. Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Pazarkapı Mah. Sahil Yolu Cad. üzerinde  yerleşen birimler (Ana Hizmet 
Binasına 300-400 m) 
1. Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Deliklitaş Mevkii Teknik Hizmet birimleri (Ana Hizmet Binasına 5-6 km) 
1. Başkan yardımcısı  
2. Fen İşleri Müdürlüğü 
3. Destek Hizmetleri  Müdürlüğü 
4. Muhtarlıklar Müdürlüğü 
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ORTAHİSAR BELEDİYESİ ORGANİZASYON ŞEMASI 
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B- Fiziksel Kaynaklar  

Ortahisar Belediyesi’nde toplam donanım olarak 262 kişisel bilgisayar ve  bu 
bilgisayarlara bağlı 76 yazıcı ünitesi, 2 adet server, 1 thin client, 1 adet UPS  
bulunmaktadır. Belediyemizin tüm birimlerinde internet bağlantısı vardır. Ayrıca 
belediyede lisanslı  olarak Netcad ve Archicad  programları kullanılmaktadır. 
Belediye hizmetlerimizin ve şehrimizin tanıtıldığı vatandaşımıza birçok alanda 
interaktif hizmet vermekte olan, internet sitemiz, Basın ve Halkla İlişkiler Büromuz 
tarafından güncellenmektedir.  

 
Belediyenin Sahip Olduğu Araç- İş Makineleri Ve Tesisler 

 
Sıra 
No 

Aracın Cinsi Adeti 

1 Kamyonet 18 
2 Su Arozözü 5 
3 Yol Süpürme Aracı 4 
4 Çöp Kamyonu 1 
5 Otomobil 17 
6 Kamyon 46 
7 Asfalt Robotu 3 
8 Greyder-Dozer-Loder-Ekskavatör 36 
9 Traktör-Römork 1 
10 Yol Silindiri 7 
11 Forklift 1 
12 Minibüs 1 
13 Hidrolik Platform Aracı 2 
14 Akaryakıt Tankeri 1 
15 Kompresör 3 
16 Otobüs 1 
17 Transmikser 4 
18 Yarı Açık Römork 3 
19 Çekici 1 
20 Oto Kurtarıcı 1 
21 Curuf Aracı 1 

Toplam Araç Sayısı 157 
 
 

 
1- Belediyenin Sahip Olduğu Tesisler 

 

Taşkırma, Eleme, Asfalt Şantiyesi ve Beton Santrali: 
Belediye şantiyesi belediye alt yapı hizmetlerine  malzeme yönünden büyük 

destek sağlamaktadır. 
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Şantiyedeki Araç, Gereç ve Donanım Durumu 

Cinsi Adet Cinsi 
Asfalt Plenti 1 2006 Yılı içerisinde kurulmuş, 160 ton/saat 

kapasiteli olup, 260 ton kapasiteli bitüm stok 
tankları mevcuttur 

Elektronik kantar 1 60 ton kapasiteli giren ve çıkan malzeme 
elektronik ortamda tartım yapılmaktadır. 

Trafo 1 1 adet 2000 kw’lik sabit trafomuz mevcuttur. 
Hizmet Aracı 2 Kamyon 
İş makinesi 1 Yükleyici 
Beton Santrali 1 60m3/saat kapasiteli ve 15 ton dökme çimento 

kapasiteli silo 
Kırma Eleme Tesisi 2 90’lık ve 120’lik olmak üzere 2 adet taşkırma ve 

eleme tesisi 

C- İnsan Kaynakları 
Personel Sayısı ve Dağılımı 

No Birim Adı Memur İşçi Sözleşmeli Toplam 
1 Özel Kalem Müdürlüğü 4 3 2 9 
2 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 2 1 - 3 
3 Bilgi İşlem Müdürlüğü 1 - - 1 
4 Destek Hizmetleri Müdürlüğü 7 23 - 30 
5 Yazı İşleri Müdürlüğü 5 - - 5 
6 Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 - 3 4 
7 Etüd Proje Müdürlüğü 5 7 2 14 
8 Hukuk İşleri Müdürlüğü 1 - 3 4 
9 Fen İşleri Müdürlüğü 7 35 2 42 
10 Yapı Kontrol Müdürlüğü 6 2 2 10 
11 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 16 16 8 40 
12 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 7 4 - 11 
13 Mali Hizmetler Müdürlüğü 17 11 1 29 
14 Park ve Bahçeler Müdürlüğü 1 3 2 6 
15 Sosyal Yardım İşler Müdürüğü 2 8 - 10 
16 Temizlik İşleri Müdürlüğü 2 5 1 8 
17 Veteriner İşleri Müdürlüğü 2 1 - 3 
18 Zabıta Müdürlüğü 32 1 1 34 
19 Emlak istimlak müdürlüğü 2 - - 2 
20 Valilik  - - - - 
22 Diğer - - - - 
      
 Toplam 120 120 27 267 

 
Hizmet Alımları Şeklinde Çalıştırılan Personel 

Ortahisar Belediyesinde resmi memur ve işçi kadrolarında olmamakla birlikte, belediyenin 
çeşitli birimlerinin açtığı hizmet alım ihaleleri ile belediye bünyesinde çeşitli görevlerde 
çalıştırılan personel bulunmaktadır. Hizmet alımları kapsamında; 432 kişi daha Ortahisar 
Belediyesinde çalışmaktadır. 
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Personelin Niteliklerine Göre Sınıflandırılması  

Personelin eğitim durumu 
Sıra 
No 

Öğrenim Durumu Memur İşçi Toplam 

1 Fakülte 51 19 70 
2 Yüksek Okul 21 10 31 
3 Lise 44 35 77 
4 Orta  Okul 1 15 16 
5 İlkokul 3 41 44 
 Toplam 120 120 240 

Memur Sınıfları 
Sıra 
No 

Ortahisar Belediyesinde Bulunan Memur 
Sınıfları 

Memur 
Sayısı 

1 Genel İdare Hizmetleri Sınıfı (GİH) 82 
2 Teknik Hizmetler Sınıfı (TH) 32 
3 Yardımcı Hizmetler Sınıfı (YH) 3 
4 Sağlık Hizmetleri Sınıfı  (SH) 2 
5 Avukatlık Hizmetleri Sınıfı (AH) 1 

Toplam Memur Sayısı 120 
Personelin Cinsiyet Durumu 

Sıra No Cinsiyeti Memur İşçi Toplam 
1 Kadın 19 29 48 
2 Erkek 101 91 192 
 Toplam 120 120 240 

 

 
 
 
 
 
 

II – PERFORMANS BİLGİLERİ  

A- Temel Politikalar ve Öncelikler 

Merkezi idarece hazırlanan son kalkınma programında temel politikalar ve 
öncelikler şu şekilde incelenmiştir: 
10.Kalkınma Planı: “Nitelikli insan, güçlü toplum”, “Yenilikçi üretim, istikrarlı yüksek büyüme,”, 
Yaşanabilir mekanlar, sürdürülebilir çevre”, Kalkınma için uluslararası işbirliği” şeklinde dört ana 
başlıktan oluşmaktadır.  
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Planın 12. Maddesinde;  Onuncu Kalkınma 
Planının etkin uygulanması amacıyla orta 
vadeli programlar (OVP), yıllık programlar, 
kurumsal stratejik planlar, bölgesel 
gelişme ve sektör stratejileri, Kalkınma 
Planı esas alınarak hazırlanacaktır. Kamu 
kuruluşları politikalarını, yatırımlarını, 
kurumsal ve hukuki düzenlemelerini bu 
çerçevede tespit edeceklerdir. 
denilmektedir. Bu kapsamda Mahalli 
idarelerle ilgili maddeler şu şekildedir; 
 
Madde-588: 
Toplam kamu yatırımları içerisinde özel 
sektörün üretken faaliyetlerini 
destekleyecek nitelikteki altyapı 
yatırımlarına odaklanılacaktır  
Madde-589: 
Kamu yatırımlarında, KÖİ modeliyle 
yürütülenler dâhil, eğitim, sağlık, içme 
suyu ve kanalizasyon, bilim-teknoloji, 
ulaştırma ve sulama sektörlerine öncelik 
verilecektir.  
Madde-592: 
Kamu yatırımlarının ortalama tamamlanma 
süresinde sağlanan iyileşme, bu sürenin 
halen nispi olarak yüksek olduğu 
sektörlere odaklanılarak sürdürülecektir.  
Madde-593: 
Mevcut sermaye stokundan azami faydayı 
sağlamak için idame-yenileme, bakım-
onarım ve rehabilitasyon harcamalarına 
ağırlık verilecektir.  
Madde-596: 
Kamu yatırım projelerinin planlanması, 
uygulanması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi süreci güçlendirilecek, bu 
kapsamda kamu kurum ve kuruluşlarının 
kapasiteleri geliştirilecektir.  
Madde-770: 
Tarım ve işlenmiş tarım ürünlerinde 
güvenilirliğin denetimi etkinleştirilecek, risk 
değerlendirmesine dayalı akredite bir 
kontrol ve denetim sistemi oluşturulacaktır. 
Genetiği değiştirilmiş organizma içerenler 
başta olmak üzere ileri teknoloji 
kullanılarak üretilmiş ürünlere yönelik 
biyogüvenlik kriterleri etkin olarak 
uygulanacaktır.  
Madde-888: 

Yapı denetim sistemine yönelik mevzuat, 
sistem ve uygulamalar gözden geçirilerek 
iyileştirilecektir.  
Madde-976: 
Nüfusun sağlıklı ve güvenilir içme ve 
kullanma suyuna erişiminin sağlanması; 
atıkların insan ve çevre sağlığına etkilerinin 
en aza indirilerek etkin yönetiminin 
gerçekleştirilmesi; şehirlerimizde arazi 
kullanım kararlarıyla uyumlu politikalar 
yoluyla trafik sıkışıklığını azaltan, 
erişilebilirliği ve yakıt verimliliği yüksek, 
konforlu, güvenli, çevre dostu, maliyet 
etkin ve sürdürülebilir bir ulaşım 
altyapısının oluşturulması temel amaçtır.  
Madde-978: 
Yerleşim yerlerinin içme ve kullanma suyu 
ihtiyaçlarının tamamı karşılanacak, su 
kayıp-kaçakları önlenecek, mevcut 
şebekele iyileştirilerek sağlıklı ve çevre 
dostu malzeme kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır.  
Madde-979: 
İçme ve kullanma suyunun tüm 
yerleşimlerde gerekli kalite ve standartlara 
uygun şekilde şebekeye verilmesi 
sağlanacaktır.  
Madde-980: 
İçme suyu ve kanalizasyon yatırım ve 
hizmetlerinin sağlanmasında mali 
sürdürülebilirlik gözetilecektir.  
Madde-981: 
Şehirlerde kanalizasyon ve atık su arıtma 
altyapısı geliştirilecek, bu altyapıların 
havzalara göre belirlenen deşarj 
standartlarını karşılayacak şekilde 
çalıştırılmaları sağlanacak, arıtılan atık 
suların yeniden kullanımı özendirilecektir.  
Madde-982: 
Katı atık yönetimi etkinleştirilerek atık 
azaltma, kaynakta ayrıştırma, toplama, 
taşıma, geri kazanım ve bertaraf safhaları 
teknik ve mali yönden bir bütün olarak 
geliştirilecek; bilinçlendirmenin ve 
kurumsal kapasitenin geliştirilmesine 
öncelik verilecektir. Geri dönüştürülen 
malzemelerin üretimde kullanılması 
özendirilecektir.  
Madde-983: 
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Kentiçi ulaşımda kurumlar arası 
koordinasyon geliştirilecek, daha etkin 
planlama ve yönetim sağlanacak, kentiçi 
ulaşım altyapısının diğer altyapılarla 
entegrasyonu güçlendirilecektir.  
Madde-984: 
Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulaşım 
türlerine yönelik yatırım ve uygulamalar 
özendirilecektir.  
Madde-985: 
Kentiçi toplu taşımada trafik yoğunluğu ve 
yolculuk talebindeki gelişmeler dikkate 
alınarak öncelikle otobüs, metrobüs ve 
benzeri sistemler tercih edilecek; bunların 
yetersiz kaldığı güzergâhlarda raylı sistem 
alternatifleri değerlendirilecektir. Raylı 
sistemlerin, işletmeye açılması beklenen yıl 
için doruk saat-tek yön yolculuk talebinin; 
tramvay sistemleri için asgari 7.000 
yolcu/saat, hafif raylı sistemler için asgari 
10.000 yolcu/saat, metro sistemleri için ise 
asgari 15.000 yolcu/saat düzeyinde 
gerçekleşeceği öngörülen koridorlarda 
planlanması şartı aranacaktır.  
Madde-987: 
Kentiçi ulaşımda trafik yönetimi ve toplu 
taşıma hizmetlerinde bilgi teknolojileri ve 
akıllı ulaşım sistemlerinden etkin bir şekilde 
faydalanılacaktır.  
Madde-998: 
Kentsel altyapı sistemlerinin oluşturulması 
ve hizmetlerinin sunumunda vatandaş 
memnuniyetini, kalite ve verimliliği 
artırmak amacıyla bilgi ve iletişim 

teknolojilerinin kullanımına önem 
verilecektir.  
Madde-999: 
Mahalli idarelerin temel hedefi, 
vatandaşlara sunulan hizmetlerden 
duyulan memnuniyeti en üst düzeye 
çıkarmaktır.  
Madde-1000: 
Başta yeni kurulan büyükşehir belediyeleri 
olmak üzere mahalli idarelerde çalışan 
personelin uzmanlaşma düzeyi 
yükseltilecek, proje hazırlama, finansman, 
uygulama, izleme ve değerlendirme, mali 
yönetim, katılımcı yöntemler ve benzeri 
konularda kapasiteleri artırılacaktır.  
Madde-1003: 
Mahalli idarelerin kaynaklarını, kamu mali 
yönetiminin temel ilke ve araçları 
çerçevesinde stratejik önceliklere göre 
tahsis etmeleri sağlanacak, temsil ve karar 
alma süreçlerine katılım mekanizmaları da 
gözetilerek hesap verebilirlik 
güçlendirilecektir.  
Madde-1004: 
Mahalli idarelerin öz gelirleri kentsel 
taşınmazların değer artışlarını da 
kapsayacak şekilde artırılacaktır.  
Madde-1031: 
Ekonomik ve sosyal gelişme sağlanırken, 
toplumun çevre duyarlılığı ve bilincinin 
artırılması, bugünün ve gelecek nesillerin 
kısıtlı doğal kaynaklardan faydalanmasını 
güvence altına alacak şekilde çevrenin 
korunması ve kalitesinin yükseltilmesi 
temel amaçtır.  
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B- Amaç ve Hedefler 

 
MİSYON (ÖZGÖREV) 

T 
E 

M
 E

 L
   

D
 E

 Ğ
 E

 R
 L

 E
 R

 İ
 M

 İ
 Z

 

Demokrasi ve insan haklarına saygılı 
olmak. 

 
Belediye hizmetlerini toplumun her 

kesimine adaletli bir şekilde 
ulaştırmak. 

 
İnsan odaklı hizmet vermek. 

 
Tarihi, kültürel ve doğal zenginlikler 

korumak. 
 

Çevreye duyarlı olmak. 
 

Kentin yönetiminde katılımcılığı en üst 
düzeyde sağlayarak, kentimizdeki 

STK, Üniversiteler, Kamu kurum ve 
kuruluşları ile kentimizin diğer iç 

dinamikleri ile iletişim ve 
koordinasyon halinde olmak. 

 
Hizmetlerin önceliklendirilmesi 

sırasında toplumun acil ihtiyaçlarına 
göre belirlemek. 

 
Toplumsal cinsiyet eşitsizliğinin önüne 

geçmek, kadınlara yönelik pozitif 
ayrımcılık yapmak. 

 
Hizmetlerin sunumunda dezavantajlı 

grupların kullanımına uygun 
düzenlemeler yapmak. 

 
Sosyal belediyeciliğin gereği yapılan 

yardımlarda vatandaşların kişilik 
haklarına saygı göstermek, insani 

değerlere önem vermek. 
 

Sürekli olarak şeffaf ve denetlenebilir 
olmak. 

 
Sunulan hizmetlerde kaliteyi ön 

planda tutmak, yapılacak 
faaliyet/projelerde altyapı 

çalışmalarının iyi yapılarak işin tam ve 
doğru yapılmasını sağlamak. 

 
İş sağlığı ve iş güvenliğini ön planda 

tutmak. 
 

 
İlçemize ve halkımıza, 
mevzuatın ve modern 

belediyecilik anlayışının 
vermiş olduğu sorumluluk ve 
görevler doğrultusunda, tüm 
paydaşlarımızla işbirliği ve 

koordinasyon içerisinde en iyi 
hizmeti sunmak. 

 
VİZYON (UZGÖREV) 

 
Halkımız ve tüm 

paydaşlarımızla sürdürülebilir 
iletişim, işbirliği ve 

koordinasyon içerisinde, 
toplumdaki tüm farklılıkları 

gören sıradışı bir belediyecilik 
anlayışı ile Üretken, Projeci, 

Tarafsız, Adil, Şeffaf  
Belediyecilik hizmetleri ile 

tanınan ve  Halkımızın yaşam 
kalitesini yükselten bir 

belediye olmak. 
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STRATEJİK ODAK ALANI-1: KATILIMCI  YÖNETİM 
 
STRATEJİK AMAÇ-1: 
 
İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM 
SÜREKLİLİĞİNİ SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR YÖNETİŞİM 
ANLAYIŞI SERGİLEMEK.  
 
Stratejik Hedef - 1.1 : 
Belediye Başkanımızın başta Halkımız olmak üzere tüm paydaşlarımızla diyaloğunun ve 
sorunların çözümüne yönelik koordineli çalışmaların geliştirilerek, etkin bir şekilde 
yürütülmesi 
Stratejik Hedef- 1.2 : 
Güçlü halkla ilişkiler biriminin kurularak işlevselliğinin artırılması 
Stratejik Hedef- 1.3 : 
“Kentimizi Birlikte Yöneteceğiz” prensibi ile hizmetlerin yerine getirilmesinde ve sorunların 
çözümünde STK’ların katılımının sağlanması ve toplumun her kesiminin içerisinde aktif 
olabileceği katılım mekanizmalarının oluşturulması 
Stratejik Hedef-1.4 : 
Halkımızın belediye çalışmalarında görev alabileceği “Gönüllü Belediyecilik” sisteminin 
kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 
Stratejik Hedef- 1.5 : 
Belediyemizin faaliyetlerinin, haber ve duyurularının en hızlı şekilde ulaşılabilirliğinin 
sağlanması ve halkımızın bilgilendirilmesi 
Stratejik Hedef- 1.6 : 
Kent Konseyi çalışmalarının desteklenmesi ve koordineli çalışmaların yapılması 
Stratejik Hedef- 1.7 : 
Sivil Toplum Kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşlarının çalışmalarının desteklenmesi 
Stratejik Hedef-1.8 : 
“Trabzon için bir projem var” projesini hayata geçirmek 
Stratejik Hedef-1.9 : 
Açık hava çalıştaylarının yapılması 
Stratejik Hedef-1.10 : 
Kamuoyu araştırma merkezinin faaliyete geçerek, belediyemizin faaliyetleri hakkında 
anket ve görüşlerin alınması 
Stratejik Hedef-1.11 : 
 “Etkili hizmet için tek dokunuş yeter” sloganıyla akıllı telefon uygulamasının hayata 
geçirilmesi 
Stratejik Hedef-1.12 : 
Halkımıza devamlı bilgi desteğinin sağlanacağı “İnteraktif Ekranların” hizmete sunulması 
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STRATEJİK ODAK ALANI-2: KURUMSAL GELİŞİM 
STRATEJİK AMAÇ-2: 
 
BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU İÇERİSİNDE ETKİN VE 
UYUMLU BİR ŞEKİLDE ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR 
BELEDİYE KİMLİĞİNE SAHİP OLMAK. 
 
 
Stratejik Hedef- 2.1 : 
Belediye karar organlarının etkin ve düzenli çalışmasının sağlanması 
Stratejik Hedef- 2.2 : 
Alınan kararların ilgili yerlere bildirilmesi ve kamuoyuyla paylaşılması 
Stratejik Hedef- 2.3 :  
Gelen-Giden evrak takibi yönetiminin etkin bir şekilde yapılması 
Stratejik Hedef- 2.4 : 
Belediye hizmetlerinin planlanmasında yasal mevzuat ve modern yönetim tekniklerinin 
uygulanması 
Stratejik Hedef- 2.5 : 
Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine yönelik etkin yönetilmesi ve yeni 
kaynakların bulunması 
Stratejik Hedef- 2.6 : 
Ulusal ve uluslararası etkinliğin arttırılması ve ortak çalışmaların yapılması 
Stratejik Hedef- 2.7 : 
Personelin çalışma alanları ile ilgili bilgisini ve kültürünün geliştirilmesi,  bazı alanlarda 
branşlaşmaya gidilmesi 
Stratejik Hedef- 2.8 : 
Personelin moral, motivasyonunu arttırmaya yönelik kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin 
yapılması 
Stratejik Hedef- 2.9 : 
Personel memnuniyetini ölçmeye yönelik anketlerin yapılması 
Stratejik Hedef- 2.10 : 
Başarılı personelin ödüllendirilmesi ve personelin aidiyet duygusunun geliştirilmesi 
Stratejik Hedef- 2.11 : 
Emekliye ayrılan personelimizin onure edilmesi 
Stratejik Hedef- 2.12 :  
Müdürlüklerin görev ve sorumlulukları ile yönetmeliklerin, iş akış şemaları ve analizlerinin 
oluşturulması, gelişen şartlara göre revize edilmesi 
Stratejik Hedef- 2.13 : 
Hukuki süreç ve teftiş çalışmalarının etkin şekilde sürdürülmesi 
Stratejik Hedef- 2.14 : 
AB ve diğer fonlardan finansman sağlama kapasitesinin güçlendirilerek, projelerin 
yapılması 
Stratejik Hedef- 2.15 : 
İş sağlığı ve iş güvenliği çalışmalarının etkinleştirilmesi 
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Stratejik Hedef- 2.16 : 
Her türlü afete karşı hazırlıklı olmak, ilgili STK ve kamu kurum kuruluşları ile koordineli 
olarak ilçe içi/dışı çalışmalarda bulunulması 

 

STRATEJİK AMAÇ-3: 
 
BELEDİYEMİZİN HİZMET SUNUMUNU, GEREK MEKANSAL GEREKSE DE 
GELİŞEN TEKNOLOJİK VE BİLİŞİM İMKANLARIYLA GELİŞTİREREK, 
BELEDİYE HİZMETLERİNE HALKIMIZIN DAHA HIZLI, KOLAY VE ETKİN 
ULAŞABİLMESİNİ SAĞLAMAK. 
 
Stratejik Hedef- 3.1 : 
Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, yeni hizmet binaların 
projelendirilip yapılması 
Stratejik Hedef- 3.2 : 
Belediye birimlerimizin en son teknolojik ve bilişim altyapılarıyla donatılarak daha etkin 
hizmet sunumunun sağlanması 
Stratejik Hedef- 3.3 : 
Teknik altyapı sorunlarına anında müdahale edilerek, hizmetlerin aksatılmaması 
Stratejik Hedef- 3.4 : 
Dijital arşiv çalışmasının yapılması 
Stratejik Hedef- 3.5 : 
e-belediyecilik sisteminin kurulması (Kent Bilgi Sistemi ve yönetim bilgi sistemi) 
Stratejik Hedef- 3.6 : 
Belediye hizmet birimlerinde ve kamuya açık hizmet alanlarında halkımızın güvenliğini 
arttırıcı çalışmaların yapılması 
 
STRATEJİK AMAÇ-4: 
 
BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ 
ETKİN VE VERİMLİ YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK EN ÜST KAPASİTEDE 
İLÇEMİZE VE HALKIMIZA HİZMET ETMEK.  
 
Stratejik Hedef-4.1 : 
Araç parkındaki tüm araçların hizmete hazır tutulması 
Stratejik Hedef-4.2 : 
Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli sunulabilmesi için araç parkı ve donanımının 
yenilenmesi 
Stratejik Hedef-4.3 : 
Sorumluluk alanımızda trafik düzenlemesine yönelik çalışmaların yapılması 
Stratejik Hedef-4.4 : 
İlçe genelinde halkımızın hizmetine ve ortak kamu alanlarında kullanımına yönelik 
imalatların kent estetiğine uygun şekilde korunması ve yenilenmesi 
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Stratejik Hedef-4.5 : 
Mal ve hizmet alımıyla ilgili işlemleri Belediyenin menfaatleri doğrultusunda etkin bir 
şekilde yürütmek 
Stratejik Hedef-4.6 : 
Arazide araç tamiri yapabilecek tam donanımlı mobil tamir aracının hizmete sokulması 
 
 
STRATEJİK ODAK ALANI-3: YAŞANABİLİR VE SAĞLIKLI KENTLEŞME 
STRATEJİK AMAÇ-5: 
 
İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL VE DOĞAL 
GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ 
BİR ESTETİK ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE İMAR 
DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK. 
 
Stratejik Hedef-5.1 : 
İlçemizin büyümesini sağlayacak ilave imar planı düzenlemelerinin yapılması ve imar 
işlerinin etkin olarak yürütülmesi 
Stratejik Hedef-5.2 : 
İlçenin güneye açılımını teşvik edecek, turizm, spor ve uydu kent alanlarının planlanması 
Stratejik Hedef-5.3 : 
İlçenin tarihi, kültürel ve tabiat varlıklarının korunarak, yaşatılması ve halkın hizmetine 
sunulması 
Stratejik Hedef-5.4 : 
Plansız ve kırsal alanların geleneksel mimariye uygun yapılaşmasının sağlanması 
Stratejik Hedef-5.5 : 
İmar planında otopark alanı olarak ayrılan yerlerin imar planına uygun olarak yapılmasını 
sağlaması ve yeni otopark alanlarının oluşturulması 
Stratejik Hedef-5.6 : 
Estetik komisyonunun etkin çalıştırılarak, kente özgü estetik uygulamaların yapılması 
Stratejik Hedef-5.7 : 
İlçe sınırları içerisinde kaçak yapılaşmanın önlenmesi 
Stratejik Hedef-5.8 : 
Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit edilerek can ve mal güvenliğinin 
sağlanması 
Stratejik Hedef-5.9 : 
Yeşil alan miktarının korunması arttırılması 
Stratejik Hedef-5.10 : 
Yeni fidanlık alanının oluşturulması ve yeşil alan ihtiyacına yönelik üretimin yapılması 
Stratejik Hedef-5.11 : 
İlçemizin ve Halkımızın hizmetine yönelik her türlü rekreasyon alanlarının, bina, tesis, park 
ve  anıt, heykel gibi sanat eserlerinin bakım onarımlarının yapılması ve yenilerinin 
proje/uygulama yapılması  
Stratejik Hedef-5.12 : 
 “Bir insan bir fidan” projesinin hayata geçirilmesi 



   
 

 

Ortahisar Belediyesi 2015 Yılı Performans Programı

22 

Stratejik Hedef-5.13 : 
 “Kanuni Su Parkı” projesinin yapılması 
Stratejik Hedef-5.14 : 
Kent Parklarının yapılması :Kavak Meydanı,  Beşirli Kent içi Spor Parkı ve Mini Arboretum, 
100.Yıl Yaşam Alanı, Pelitli Kent Parkı 
Stratejik Hedef-5.15 : 
Kentsel Dönüşüm Projeleri : Değirmendere, Narlıbahçe, Pelitli, Akyazı-Gürbulak-Yeşilova 
Vadisi rekreasyon Projesi, 
Stratejik Hedef-5.16 : 
Akvaryum Ortahisar Projesinin yapılması 
Stratejik Hedef-5.17 : 
Gölçayır Tema Parkının yapılması 
Stratejik Hedef-5.18 : 
Boztepe Güneş Kule (Şems-i Abad)’nin yapılması 
Stratejik Hedef-5.19 : 
Boztepe Kent Balkonunun yapılması 
 
STRATEJİK AMAÇ-6: 
 
HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL METODLARIN 
UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE 
UNSURLARININ SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI OLUMSUZ 
ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN KALDIRACAK DENETİMLERLE 
SAĞLIKLI, HUZURLU, YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK.  
  
Stratejik Hedef-6.1 : 
İlçemizin temizliğinin sürekli olarak sağlanması 
Stratejik Hedef-6.2 : 
Tehlikeli atıkların çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek şekilde bertaraf edilmesi 
Stratejik Hedef-6.3 : 
Çöplerin kaynağında ayrıştırılmasını sağlayarak ekonomiye kazandırmak 
Stratejik Hedef-6.4 : 
Çevre kirliliği oluşturabilecek işletmelerin denetlenmesi 
Stratejik Hedef-6.5 : 
Çevre sağlığının korunmasına yönelik çalışmaların teşvik edilmesi amacıyla etkinliklerin 
yapılması 
Stratejik Hedef-6.6 : 
Halkımızı bilgilendirici eğitim çalışmalarının yapılması 
Stratejik Hedef-6.7 : 
Halkımızı bilgilendirmeye yönelik yazılı ve görsel materyallerin hazırlanması 
Stratejik Hedef-6.8 : 
İlçemizin uygun bölgelerinde yeraltı konteyner çalışmasının yapılması 
Stratejik Hedef-6.9 : 
Sorumluk alanlarımızdaki konteyner sayısının arttırılması 
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Stratejik Hedef-6.10 : 
Parkların bakım, onarım ve temizliğine azami özen gösterilmesi 
Stratejik Hedef-6.11 : 
Park ve yeşil alanlarımızdaki ağaç ve ağaççıklarda oluşabilecek zararlılara karşı kimyasal 
ilaçlama ile mücadele edilmesi 
Stratejik Hedef-6.12 : 
İlçemizdeki tüm haşere ve zararlılara karşı etkin mücadele edilmesi 
Stratejik Hedef-6.13 : 
Gayrisıhhi ve sıhhi müesseselerin sürekli olarak denetlenerek, çevre düzeni ve gıdaların 
sağlıklı şartlarda satışı, ruhsat şartlarına uygun olarak faaliyet göstermelerinin sağlanması 
Stratejik Hedef-6.14 : 
Semt pazarlarının mevzuata ve halk sağlığına uygun şartlarda hizmet vermesinin 
sağlanması 
Stratejik Hedef-6.15 : 
Mevzuata ve halkımıza daha sağlıklı şartlarda hizmet verecek semt pazarlarının 
oluşturulması 
Stratejik Hedef-6.16 : 
Seyyar satıcı ve işportacıların önlenmesi 
Stratejik Hedef-6.17 : 
Duygu sömürüsü yaparak maddi menfaat sağlama girişimlerinin önlenmesi 
Stratejik Hedef-6.18 : 
Yoğun yaşam alanlarında ahır ve kümes hayvancılığına müsaade edilmemesi 
Stratejik Hedef-6.19 : 
Belediye sınırları içerisindeki tüm sıhhi ve gayrisıhhi işyerlerinin ruhsatlandırılmasının 
sağlanması 
Stratejik Hedef-6.20 : 
Özel uzmanlık alanı isteyen , can ve mal güvenliği riski taşıyan alanlarda faaliyet gösteren 
işyerlerinin denetiminin yapılması için STK ve diğer kamu kuruluşları işbirliği içerisinde 
özel denetim ekiplerinin kurulması ve bu işyerlerinin rutin olarak denetlenmesi 
 
STRATEJİK AMAÇ-7: 
 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, ULAŞIM ALTYAPISINI 
SÜREKLİ YENİLEMEK VE İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK.  
 
Stratejik Hedef-7.1 : 
Sorumluluk alanlarımızdaki ulaşım ağının bakım ve onarımlarının yapılması 
Stratejik Hedef-7.2 : 
İmar planlarında yol olarak işlenmiş açılmamış yolların açılması 
Stratejik Hedef-7.3 : 
Altyapısı tamamlanmış yolların asfaltlanması 
Stratejik Hedef-7.4 : 
Mahalle yollarında beton yolların yapılması 
Stratejik Hedef-7.5 : 
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İhtiyaç duyulan yerlerde merdiven yapılması 
Stratejik Hedef-7.6 : 
İhtiyaç duyulan yerlerde taş ve betonarme istinat duvarlarının yapılması 
Stratejik Hedef-7.7 : 
Tretuvar çalışmalarının yapılması 
Stratejik Hedef-7.8 : 
Parke döşeme çalışmalarının yapılması 
Stratejik Hedef-7.9 : 
Hafriyatların alınması 
Stratejik Hedef-7.10 : 
Yıkılması gereken binaların yıkılması 
Stratejik Hedef-7.11 : 
Ulaşım ağının Kötü hava koşullarından dolayı kapanmasının önlenmesi 
Stratejik Hedef-7.12 : 
Şantiyede altyapı ihtiyaçlarının karşılanmasına yönelik üretimin yapılması 
Stratejik Hedef-7.13 : 
Şantiyenin etkin çalışması için donanımının güçlendirilmesi 
Stratejik Hedef-7.14 : 
Meydan-Boztepe yolunun yapılması 
 
 
STRATEJİK AMAÇ-8: 
 
İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE DENETİMSİZ 
HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, AYNI ZAMANDA HAYVANLARI 
KORUYUCU VE REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE HAYVAN 
SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK. 
 
 
Stratejik Hedef-8.1 : 
Gelen tüm şikayetlerin değerlendirilip, sahipsiz hayvanların rehabilite edilmesi 
Stratejik Hedef-8.2 : 
Belediye sınırları içerisindeki tüm sahipli hayvanları kayıt altına almak 
Stratejik Hedef-8.3 : 
Salgın hastalıktan ölen hayvanların çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek şekilde  
bertaraf edilmesi 
Stratejik Hedef-8.4 : 
Kent genelinde sahipsiz hayvanların gıda ve su ihtiyaçlarını giderebilecekleri aparatın 
konulabileceği noktaların oluşturulması 
Stratejik Hedef-8.5 : 
Hayvan bakımı, sevgisi, hastalıkları ve sokak hayvanları ile ilgili farkındalık oluşturması 
Stratejik Hedef-8.6 : 
Sokak hayvanları ile ilgili STK’larla sürekli koordine halinde olunması 
Stratejik Hedef-8.7 : 
Halkımızın sağlıklı şartlarda kurban kesimini temin etmek 
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Stratejik Hedef-8.8 : 
Hayvansal gıda satışı yapan yerlerin %100’ünün, sağlıklı ve hijyenik şartlarda satış 
yapmalarının sağlanması ve halkımızın sağlıklı gıdalar hakkında bilgilendirilmesi 
Stratejik Hedef-8.9 : 
Kaçak et kesimlerinin engellenmesi 
 
 
STRATEJİK ODAK ALANI-4: İNSANİ VE TOPLUMSAL GELİŞİM 
STRATEJİK AMAÇ-9: 
 
SOSYAL BELEDİYECİLİK ANLAYIŞI GEREĞİ, İHTİYAÇ SAHİBİ 
VATANDAŞLARIMIZA SOSYAL YARDIMLAR YAPARAK, BELEDİYE OLARAK 
YANLARINDA OLMAK. 
 
Stratejik Hedef-9.1 : 
Halkımızın yardıma muhtaç kesimlerinin belirlenerek, ihtiyaç durumlarına göre çeşitli 
yardımların yapılması 
Stratejik Hedef-9.2 : 
Ramazan aylarının ilçemizde yardımlaşmanın ve maneviyatın arttırıldığı bir ortamda 
geçirildiği sosyal yardım ve kültürel etkinliklerin yapılması 
Stratejik Hedef-9.3 : 
Halkımızın kaynaşmasına ve birlikteliğine yönelik sosyal etkinliklerin yapılması 
Stratejik Hedef-9.4 : 
 “Hisar-Ay” Projesinin hayata geçirilmesi 
 
STRATEJİK AMAÇ-10: 
 
İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE SPORTİF ALANLARDA 
GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK.  
 
Stratejik Hedef-10.1 : 
İlçemizin ve halkımızın kültür, sanat, tarih ve spor değerlerinin yaşatılması, tanıtılması ve 
gelecek nesillere aktarılması yönünde çalışmaların yapılması 
Stratejik Hedef-10.2 : 
Kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin yapılabileceği mekanların ve tesislerin kullanıma 
sunulması, mevcutlarının bakım onarımlarının yapılması 
Stratejik Hedef-10.3 : 
Kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin yapılması 
Stratejik Hedef-10.4 : 
İlçemizdeki spor kulüplerinin desteklenmesi 
Stratejik Hedef-10.5 : 
Spor Müzesinin yapılması 
Stratejik Hedef-10.6: 
Bilimsel nitelikli çalışmaların desteklenmesi 
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Stratejik Hedef-10.11 : 
Önemli gün ve haftalarda etkinlikler yapılması ve  yapılan etkinliklere katılım sağlanması 
Stratejik Hedef-10.12 : 
Halkımızın kültürel ve sosyal gelişimine yönelik kursların açılması 
Stratejik Hedef-10.13 : 
Belediye öncülüğünde çeşitli kültür/sanat/spor dallarında ekiplerin kurularak faaliyetlerinin 
desteklenmesi 
Stratejik Hedef-10.14 : 
Halkımızın bilgilendirilmesine yönelik konferans, panel, seminer vb.  etkinliklerin 
düzenlenmesi 
Stratejik Hedef-10.15 : 
İlçemizi ve Belediyemizi tanıtıcı organizasyonlarının düzenlenmesi ve düzenlenen 
programlarda temsil edilmesi 
Stratejik Hedef-10.16 : 
Halkımıza ücretsiz veya ucuz  turizm imkanlarının sunulması  
Stratejik Hedef-10.17 : 
Nikah hizmetlerinde halkımızın memnuniyet seviyesini yükseltecek düzenlemelerin 
yapılarak, hizmetlerin düzenli olarak yürütülmesi 
Stratejik Hedef-10.18 : 
 “Panaroma 1461 Tarih Müzesinin” kurulması 
Stratejik Hedef-10.19 : 
Şehrin 3 giriş bölgesine etrafında rekreasyon alanlarının olacağı giriş anıtlarının yapılması 
Stratejik Hedef-10.20 : 
 “Saray-ı Atik” Osmanlı Şehzade Sarayı’nın bir müze olarak kentimize kazandırılması 
Stratejik Hedef-10.21 : 
Tarihi surlar içerisindeki “Yukarıhisar Sarayı”nın turizme kazandırılması 
Stratejik Hedef-10.22 : 
61 gece 61 film organizasyonlarının yapılması 
Stratejik Hedef-10.23 : 
Ortahisar’ın tarihi kimliğini ortaya çıkaracak “Kalepark’tan Atapark’a Kültür Aksı”nın 
oluşturulması 
Stratejik Hedef-10.24 : 
Pazarkapı Mahallesi Trabzon Belediyesi Eski Teknik Hizmet Birimlerinin olduğu alanda 
tarihi sokak ve ev düzenlemesi projesi. Kadınlar Pazarı ve Modern Balıkçı Halininde bu 
alanda projelendirilmesi. 
Stratejik Hedef-10.25 : 
Kent parklarında ücretsiz wi-fi hizmetinin verilmesi 
Stratejik Hedef-10.26 : 
2016 Gymnasiade (Dünya Okul Sporları) organizasyonuna her türlü desteğin verilmesi 
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STRATEJİK AMAÇ-11: 
 
TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK ÇALIŞMALARLA, 
KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI 
SAĞLAYARAK, TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER ALMALARINI 
SAĞLAMAK 
 
Stratejik Hedef-11.1 : 
Kadın – Aile ve Danışma Merkezinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 
Stratejik Hedef-11.2 : 
Aile içi şiddetin önlenmesine yönelik faaliyetlerin desteklenmesi 
Stratejik Hedef-11.3 : 
Kadınlarımızın güçlendirilmesine yönelik kültürel, sanatsal ve mesleki kursların açılması 
Stratejik Hedef-11.4 : 
Kadınların istihdamının ve ticari faaliyetlerinin desteklenmesi 
Stratejik Hedef-11.5 : 
Kadınlarımızın sosyal, kültürel ve sportif alanlardaki etkinliklerine imkan sağlanması ve bu 
hizmetlere uygun mekanların hizmete sunulması 
Stratejik Hedef-11.6 : 
Belediye ve kentsel hizmetlerde kadınlarımıza özgü düzenlemeler yapılması 
Stratejik Hedef-11.7 : 
Trabzon yerel eşitlik eylem planının hayata geçirilmesi 
Stratejik Hedef-11.8 : 
Kadınlar için yüzme havuzunun yapılması 
 
STRATEJİK AMAÇ-12: 
 
YAŞLI VATANDAŞLARIMIZI ÖNCELİKLENDİRİCİ VE KORUYUCU 
ÇALIŞMALAR YAPMAK, SOSYAL, KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA 
DESTEKLEMEK VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE, YAŞAM 
MEMNUNİYETİNİ ARTTIRMAK.  
 

Stratejik Hedef-12.1 : 
Evde bakım hizmetlerinin verilmesi 
Stratejik Hedef-12.2 : 
Yaşlılara ücretsiz turlarla turizm imkanı sunulması 
Stratejik Hedef-12.3 : 
Yaşlılar için hobi evi, lokal ve sosyal tesisler hizmete sunmak 
Stratejik Hedef-12.4 : 
Yaşlılara yönelik kültürel ve sosyal etkinliklerin yapılması 
Stratejik Hedef-12.5 : 
 “Başkan sizi dinliyor” adı altında Yaşlı vatandaşlarımızla bir araya gelebilecek toplantıların 
yapılması 
Stratejik Hedef-12.6 : 
İlgili STK ve gönüllülerle birlikte başta bayram ve önemli günler olmak üzere yaşlılara 
yönelik etkinliklerin yapılması  
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STRATEJİK AMAÇ-13: 
 
ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE BELEDİYE 
HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, 
SOSYAL, KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK VE AKTİVİTE 
YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE ENGELLİLER İÇİN KOLAY 
YAŞANABİLİR BİR İLÇE OLMAK. 
 
Stratejik Hedef-13.1 : 
Engelli vatandaşlarımıza araç ve gereç yardımın yapılması 
Stratejik Hedef-13.2 : 
Engelli danışma ve eğitim merkezinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 
Stratejik Hedef-13.3 : 
Engellilere yönelik eğitim kurslarının açılması 
Stratejik Hedef-13.4 : 
Engellilere yönelik EKPSS projesi kurmak ve yürütmek 
Stratejik Hedef-13.5 : 
Belediye ve kentsel hizmetlerde engelilere özgü düzenlemeler yapılması 
Stratejik Hedef-13.6 : 
Engellilerin kültür, sanat ve sportif faaliyetlerinin desteklenmesi 
Stratejik Hedef-13.7 : 
Engellilere hizmet verecek yaşam merkezin oluşturulup, faaliyetlerinin yürütülmesi 
Stratejik Hedef-13.8 : 
Engellilere yönelik bilgi ve iletişim teknolojileri merkezlerinin açılarak engelliler için 
geleceğe bir kapı açmak 
Stratejik Hedef-13.9 : 
Görme Engelliler için kütüphanenin hizmete sunulması 
 
STRATEJİK AMAÇ-14: 
 
DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, GENÇLERİMİZİN DAHA 
SAĞLIKLI VE DAHA NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK.  
 
Stratejik Hedef -14.1 : 
LGS-LYS eğitim projesini kurmak ve yürütmek 
Stratejik Hedef -14.2 : 
KPSS eğitim projesini yürütmek 
Stratejik Hedef -14.3 : 
Gençlere Yönelik kültür, sanat ve mesleki kurslar açmak 
Stratejik Hedef -14.4 : 
Sokak futbol, basketbol ve voleybolunun geliştirilebilmesi için okul bahçelerine veya 
uygun yerlere kale direği, basketbol potası, voleybol ağı gibi ihtiyaçların giderilerek 
gençlerin spor yapmalarına imkan sağlanması 
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Stratejik Hedef -14.5 : 
Gençlere yönelik kültür, sanat ve sportif etkinliklerin organize edilmesi ve bu etkinliklerin 
yapılabileceği mekanların yapılması 
Stratejik Hedef -14.6 : 
İlgili STK ve diğer kamu kurumlarıyla işbirliği içerisinde Gençlerin her türlü zararlı 
alışkanlıklardan koruyucu çalışmaların yapılması 
Stratejik Hedef -14.7 : 
Gençlik Bilim Merkezi ve Skatepark’ın Oluşturulması 
Stratejik Hedef -14.8 : 
Belediye bünyesinde öğrencilerin ihtiyaçlarını karşılamaya yönelik Üniversite biriminin 
kurulması 
 
 
STRATEJİK AMAÇ-15: 
 
ÇOCUKLARIMIZIN ŞİMDİDEN YÖNETİMDE SÖZ SAHİBİ OLMALARINI 
SAĞLAMAK, ÇOCUKLARA YÖNELİK HİZMET KAPASİTESİNİN 
ARTTIRILARAK ÇOCUK DOSTU KENT OLMAK. 
 
Stratejik Hedef-15.1 : 
Yeni parkların yapılması ve mevcut park alanlarının yenilenmesi 
Stratejik Hedef-15.2 : 
Çocuk Meclisinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 
Stratejik Hedef-15.3 : 
Çocuk tiyatrosunun oluşturularak çalışmasının teşvik edilmesi 
Stratejik Hedef-15.4 : 
Oyun ve oyuncak müzesinin yapılarak hizmete açılması 
Stratejik Hedef-15.5 : 
Kitap ve oyuncak kumbarasının kurulması ve ihtiyaç sahiplerine ulaştırılması 
Stratejik Hedef-15.6 : 
 “Çocukların Ortahisar’ı” gazetesinin çıkarılması 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef -1.1 
Belediye Başkanımızın başta Halkımız olmak üzere tüm 
paydaşlarımızla diyaloğunun ve sorunların çözümüne yönelik 
koordineli çalışmaların geliştirilerek, etkin bir şekilde 
yürütülmesi 

  

Performans Hedefi  
Belediye Başkanımızın başta Halkımız olmak üzere tüm 
paydaşlarımızla diyaloğunun ve sorunların çözümüne yönelik 
koordineli çalışmaların geliştirilerek, etkin bir şekilde 
yürütülmesi 

Açıklamalar 
Vatandaş memnuniyetini en üst seviyede tutmak için randevu taleplerinin karşılanması 
sağlanacaktır. 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 
Randevu sayısı 
Başkana gelen yazılı talepler 
Temsil ağırlama faaliyetleri 

Tüm taleplerin 
karşılanması 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Gelen randevu taleplerinin (şahsen ve 
telefon) değerlendirilmesi  Gen.Yön.G.  0,00

2 Yerli ve yabancı misafirlerin temsil ve 
ağırlanması 550.000  550.000

3 İlçemizin tanıtılmasına yönelik çalışmaların 
yapılması 200.000  200.000

4 Mahalle ve esnaf ziyaretlerinin yapılması Gen.Yön.G.  Gen.Yön.G.

Genel Toplam 750.000  750.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Belediye Başkanımızın başta Halkımız olmak üzere tüm 
paydaşlarımızla diyaloğunun ve sorunların çözümüne 
yönelik koordineli çalışmaların geliştirilerek, etkin bir 
şekilde yürütülmesi 

Faaliyet Adı Yerli ve yabancı misafirlerin temsil ve ağırlanması 

Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 550.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 550.000
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Belediye Başkanımızın başta Halkımız olmak üzere tüm 
paydaşlarımızla diyaloğunun ve sorunların çözümüne 
yönelik koordineli çalışmaların geliştirilerek, etkin bir 
şekilde yürütülmesi 

Faaliyet Adı İlçemizin tanıtımına yönelik çalışmaların yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef- 1.2 Güçlü halkla ilişkiler biriminin kurularak işlevselliğinin 
artırılması 

  

Performans Hedefi  “Çözüm Masası”na gelen vatandaş talep ve sikayetlerinin  en 
hızlı şekilde ilgili birimlere yönlendirilmesi 

Açıklamalar 
Halkla ilişkiler ağının en önemli ayağı olan çözüm masası vasıtasıyla vatandaş 
taleplerinin en hızlı şekilde karşılanması sağlanacaktır. 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 
Birimin kurulması 
Gelen başvuru sayısı 
Cevaplanan sayısı 

Gelen başvuru 
sayısı/cevaplanan 

başvuru sayışı %100 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Çözüm masasına gelen taleplerin ilgili 
birimlere yönlendirilmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam 0,00  0,00
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef- 1.3 
 “Kentimizi Birlikte Yöneteceğiz” prensibi ile hizmetlerin 
yerine getirilmesinde ve sorunların çözümünde STK’ların 
katılımının sağlanması ve toplumun her kesiminin içerisinde 
aktif olabileceği katılım mekanizmalarının oluşturulması 

 

Performans Hedefi  Kentin tüm dinamikleriyle katılımcılık temelinde toplantı ve 
etkinlikler düzenlenmesi 

Açıklamalar 
STK’larla, muhtarlarla kentin sorunlarının ve çözüm önerilerinin gündeme alındığı 
toplantı ve etkinlikler yapılması ve yapılan etkinliklere katılım sağlanması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan toplantı/etkinlik sayısı 40 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 STK’larla toplantılar yapılması  Gen.Yön.G.  0,00

2 Mahalle muhtarları ile toplantılar yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam 0,00  0,00
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef- 1.5 
Belediyemizin faaliyetlerinin, haber ve duyurularının en hızlı 
şekilde ulaşılabilirliğinin sağlanması ve halkımızın 
bilgilendirilmesi 

  
Performans Hedefi  Belediye hizmetleri ile ilgili kamuoyunun bilgilendirilmesi 
Açıklamalar 
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Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılacak Basın toplantısı S. 5 

2 Yazılı ve görsel materyal sayısı 
(Dergi, Broşür, Basın bildirisi, Haber vb.) 600.000 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Faaliyetlerin tanıtımı ve halka duyurulması 
için (dergi, broşür, davetiye billboard, afiş 
vb.) materyallerin basılması 

80.000  80.000

2 Yazılı ve görsel basında yayınlanmak üzere 
prodüksiyon çalışmaları gerçekleştirilmesi 100.000  100.000

Genel Toplam 180.000  180.000
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmetleri ile ilgili kamuoyunun 
bilgilendirilmesi 

Faaliyet Adı 
Faaliyetlerin tanıtımı ve halka duyurulması için (dergi, 
broşür, davetiye billboard, afiş vb.) materyallerin 
basılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmetleri ile ilgili kamuoyunun 
bilgilendirilmesi 

Faaliyet Adı Yazılı ve görsel basında yayınlanmak üzere 
prodüksiyon çalışmaları gerçekleştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000
  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef- 1.6 Kent Konseyi çalışmalarının desteklenmesi ve koordineli 
çalışmaların yapılması 

  

Performans Hedefi  Kent Konseyi çalışmalarının desteklenmesi ve koordineli 
çalışmaların yapılması 

Açıklamalar 
Proje ve çalışmalarıyla kent yaşamına katkı sunan kent konseyinin faaliyetlerine yardım 
ve destek sağlanması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Karar Sayısı 10 

2 Uygulamaya geçirilen karar sayısı 5 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ulusal ve uluslararası kent konseyi 
oluşumları ile koordineli çalışmaların 
yürütülmesi 

50.000  50.000

Genel Toplam 50.000  50.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi Kent Konseyi çalışmalarının desteklenmesi ve 
koordineli çalışmaların yapılması 

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası kent konseyi oluşumları ile 
koordineli çalışmaların yürütülmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 
Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef- 1.7 Sivil Toplum Kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşlarının 
çalışmalarının desteklenmesi 

  

Performans Hedefi  Sivil Toplum Kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşlarının 
çalışmalarının desteklenmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

 Başvuran STK/kurum sayısı 
Sağlanan destek sayısı Talebe göre 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 STK’ların desteklenmesi Gen.Yön.G.  

Genel Toplam Gen.Yön.G.  
 

 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef-1.8  “Trabzon için bir projem var” projesini hayata geçirmek 

 
Performans Hedefi   “Trabzon için bir projem var” projesini hayata geçirmek 
Açıklamalar 
İnternet sitesi üzerindeki menü ile vatandaşlarımızın proje fikirlerinin alınması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 fikir/proje sayısı  
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 İnternet sitesi üzerindeki menü ile 
vatandaşlarımızın proje fikirlerinin alınması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 1 
 

İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef-1.9  Açık hava çalıştaylarının yapılması 

 
Performans Hedefi  5 adet açık hava çalıştayının yapılması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Açık hava çalıştayı 5 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Açık hava çalıştaylarının yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam 0,00  0,00
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik amaç – 2 
 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.6 Ulusal ve uluslararası etkinliğin arttırılması ve ortak 
çalışmaların yapılması 

  

Performans Hedefi  Ulusal ve uluslararası organizasyonlara katılım sağlanarak 
kent yönetimine katkı sunacak bilgi paylaşımlarının yapılması

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Birlikte yapılan/Katılım sağlanan organizasyon s 12 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

2 Ulusal ve uluslararası organizasyonlara 
katılım  80.000  80.000

Genel Toplam 80.000  80.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Ulusal ve uluslararası organizasyonlara katılım 
sağlanarak kent yönetimine katkı sunacak bilgi 
paylaşımlarının yapılması 

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası organizasyonlara katılım  
Sorumlu Harcama Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Özel Kalem Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 12 

YAŞLI VATANDAŞLARIMIZI ÖNCELİKLENDİRİCİ VE 
KORUYUCU ÇALIŞMALAR YAPMAK, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE, 
YAŞAM MEMNUNİYETİNİ ARTTIRMAK 

Stratejik Hedef-12.5 “Başkan sizi dinliyor” adı altında Yaşlı vatandaşlarımızla bir 
araya gelebilecek toplantıların yapılması 

  

Performans Hedefi  “Başkan sizi dinliyor” adı altında Yaşlı vatandaşlarımızla 6 
toplantının yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
 Toplantı sayısı 6 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 6 toplantının yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2  

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU İÇERİSİNDE 
ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE ÇALIŞMASINI 
SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE KURUMSAL KİMLİĞİNİ 
GÜÇLENDİRİCİ ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE 
KİMLİĞİNE SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef – 2.4 Belediye hizmetlerinin planlanmasında yasal mevzuat ve 
modern yönetim tekniklerinin uygulanması 

  

Performans Hedefi  Staratejik planlama ve performans programı sürecinin etkin 
bir şekilde yürütülmesi 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Performans programının yapılması 1 
2 Faaliyet raporlarının hazırlanması 1 

 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 
Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Performans programının yapılması Gen.Yön.G.  
2 Faaliyet raporlarının hazırlanması Gen.Yön.G.  
Genel Toplam  

 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2  

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU İÇERİSİNDE 
ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE ÇALIŞMASINI 
SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE KURUMSAL KİMLİĞİNİ 
GÜÇLENDİRİCİ ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE 
KİMLİĞİNE SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef – 2.5 Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

 

Performans Hedefi  Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Belediye bütçesinin yapılması 1 
2 Bütçe uygulamalarının yapılması Yıl içerisinde 
3 Gelir gider tahakkuk tah. yapılması Yıl içerisinde 

 
 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 
Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Bütçenin hazırlanması Gen.Yön.G.  0,00
2 Bütçe uygulamalarının yürütülmesi Gen.Yön.G.  
3 Belediye gelir ve gider işlemlerinin yürütül. Gen.Yön.G.  
Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef -2.7 Personelin çalışma alanları ile ilgili bilgisini ve kültürünün 
geliştirilmesi,  bazı alanlarda branşlaşmaya gidilmesi 

  

Performans Hedefi  Personelin çalışma alanları ile ilgili bilgisini ve kültürünün 
geliştirilmesi,  bazı alanlarda branşlaşmaya gidilmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 
Eğitim alan personel sayısı 
Eğitim konusu 
Verilen eğitim sayısı 

125 
5 

12 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Personele eğitim verilmesi (İnsan Kayn.) 
Tüm birimler 

5.000
55.000  5.000

55.000
Genel Toplam 55.000  55.000

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Personelin çalışma alanları ile ilgili bilgisini ve kültürünün 
geliştirilmesi,  bazı alanlarda branşlaşmaya gidilmesi 

Faaliyet Adı Personele eğitim verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Müd.  ve diğer müdürlükler 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 
Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müd.) 
TOPLAM BELEDİYE  

5.000

55.000
06 Sermaye Giderleri 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
TOPLAM BELEDİYE  

55.000
55.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ ÇALIŞMALARLA 
İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.8 Personelin moral, motivasyonunu arttırmaya yönelik kültürel, 
sosyal ve sportif etkinliklerin yapılması 

 

Performans Hedefi  Personelin moral, motivasyonunu arttırmaya yönelik 
kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Etkinlik sayısı 2 

2 Personel sayısı 400 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 2 adet etkinlik yapılması 20.000  20.000

Genel Toplam 20.000  20.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Personelin moral, motivasyonunu arttırmaya yönelik 
kültürel, sosyal ve sportif etkinliklerin yapılması 

Faaliyet Adı 2 adet etkinlik yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000
 
 
 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

41 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.9 Personel memnuniyetini ölçmeye yönelik anketlerin 
yapılması 

 
Performans Hedefi  Her yıl bir memnuniyet anketinin yapılması 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan anket sayısı 1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Memnuniyet anketinin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.11  Emekliye ayrılan personelimizin onure edilmesi 

 
Performans Hedefi  Emekliye ayrılan personelimizin onure edilmesi 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Personel sayısı Talebe göre 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Emekliye ayrılan personelimizin onure edil. Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-3  

BELEDİYEMİZİN HİZMET SUNUMUNU, GEREK 
MEKANSAL GEREKSE DE GELİŞEN TEKNOLOJİK VE 
BİLİŞİM İMKANLARIYLA GELİŞTİREREK, BELEDİYE 
HİZMETLERİNE HALKIMIZIN DAHA HIZLI, KOLAY VE 
ETKİN ULAŞABİLMESİNİ SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-3.2 
Belediye birimlerimizin en son teknolojik ve bilişim 
altyapılarıyla donatılarak daha etkin hizmet sunumunun 
sağlanması 

  

Performans Hedefi  
Belediye birimlerimizin en son teknolojik ve bilişim 
altyapılarıyla donatılarak daha etkin hizmet sunumunun 
sağlanması 

Açıklamalar 
 Hizmetlerin sunumunda erişilebilirliğin kolaylaştırılması 
 Teknolojik ve bilişim imkanlarından azami derecede yararlanılması 
 Birimler arası iletişimde otomasyona geçilmesi 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Alınacak yazılım sayısı 5 

2 Alınacak bilgisayar 50 

3 Donanım alınması (Server, yedekleme ünitesi vb.) 2 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dışı Toplam 

1 Yeni yazılımların alınması 410.000,00  410.000,00

2 Yeni bilgisayar ve donanım alınması 110.000,00  110.000,00

   

Genel Toplam 520.000,00  520.000,00
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Belediye birimlerimizin en son teknolojik ve bilişim 
altyapılarıyla donatılarak daha etkin hizmet sunumunun 
sağlanması 

Faaliyet Adı Yeni yazılımların alınması 

Sorumlu Harcama Birimleri Bilgi işlem müdürlüğü 
Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 220.000,00

06 Sermaye Giderleri 190.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 410.000,00
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Belediye birimlerimizin en son teknolojik ve bilişim 
altyapılarıyla donatılarak daha etkin hizmet sunumunun 
sağlanması 

Faaliyet Adı Yeni bilgisayar ve donanım alınması 

Sorumlu Harcama Birimleri Bilgi işlem müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000,00

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000,00
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-3  

BELEDİYEMİZİN HİZMET SUNUMUNU, GEREK 
MEKANSAL GEREKSE DE GELİŞEN TEKNOLOJİK VE 
BİLİŞİM İMKANLARIYLA GELİŞTİREREK, BELEDİYE 
HİZMETLERİNE HALKIMIZIN DAHA HIZLI, KOLAY VE 
ETKİN ULAŞABİLMESİNİ SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-3.3. Teknik altyapı sorunlarına anında müdahale edilerek, 
hizmetlerin aksatılmaması 

  
Performans Hedefi  Tüm teknik arızaların giderilerek hizmetlerin aksatılmaması 

Açıklamalar: Hizmetleri aksatacak tüm teknik arızaların en hızlı şekilde giderilmesi 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Giderilen aksaklık sayısı Arıza Sayısı/giderilen arıza sayısı 
%100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Yazılım ve donanımdan kaynaklanabilecek 
tüm teknik arızaların giderilmesi Gen.Yön.G.  

Genel Toplam  



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

44 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.1. Araç parkındaki tüm araçların hizmete hazır tutulması 

  
Performans Hedefi  Araç parkındaki tüm araçların hizmete hazır tutulması 

Açıklamalar; Bakım onarımların zamanında yapılarak bakım giderlerinin düşürülmesi 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Bakım-onarım yapılan araç ve İş makinesi sayısı Arızalanan araç/arızası 
giderilen araç %100 

2 İş ve işlem yapılan araç ve iş makinesi sayısı Tüm araçlar 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Tüm araç ve iş makinelerinin bakımlarının 
ve işlemlerinin zamanında yapılması ve 
arızalanan araçların arızalarının giderilmesi 

2.200.000  2.200.000

Genel Toplam 2.200.000  2.200.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Hedefi Araç parkındaki tüm araç ve iş makinelerinin hizmete hazır 
tutulması 

Faaliyet Adı 
Tüm araç ve iş makinelerinin  bakımlarının ve işlemlerinin 
zamanında yapılması ve arızalanan araçların arızalarının 
giderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.200.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.2. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli sunulabilmesi 
için araç parkı ve donanımının yenilenmesi 

 
Performans Hedefi  Araç yaş ortalamasının 10’na düşürülmesi 
Açıklamalar; Araçların yenilenmesi ile bakım onarım masrafı fazla olan araçların azaltılarak 
giderlerin düşürülmesi, Yeni araçlarla daha hızlı ve etkin hizmetin yapılması

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Yeni alınan araç sayısı 2 

2 Yeni alınan iş makinesi  sayısı 2 

3 Elden çıkarılan araç sayısı 4 

4 Elden çıkarılan iş makinesi  sayısı 2 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yeni araç alımı 

 1 adet vinç, 
 1 adet minibüs 

350.000  350.000

2 Yeni iş makinesi  alımı 
 1 adet forklift 130.000  130.000

3 

Eski araçların elden çıkarılması 
 2 adet kamyon 
 1 adet kamyonet 
 1 adet otomobil 

 

4 Eski iş makinelerinin elden çıkarılması  

Genel Toplam 480.000  480.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Performans Hedefi Araç yaş ortamasının 10’na düşürülmesi 
Faaliyet Adı Yeni araç ve iş makinesi alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 480.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 480.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.3. Sorumluluk alanımızda trafik düzenlemesine yönelik 
çalışmaların yapılması 

  
Performans Hedefi  4 ayrı yerde trafik düzenlemesinin yapılması 
Açıklamalar 

 Trafiğin düzenli akışını sağlayacak düzenlemelerin yapılması 
 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Düzenleme yapılan alan sayısı 4 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Trafik düzenlemesinin yapılması 
 Fatih mahallesi Hacı Ziya Habiboğlu 

üst geçidi 
 Veda sokak trafik levhaları 
 Tanjant Zeytinlik Cami önü bariyer 

çalışması 
 Yeni Cuma mahallesi Muhittin Sokak 

bariyer düzenlemeleri 

300.000  300.000

Genel Toplam 300.000  300.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlerde trafik düzenlemesinin yapılması 
Faaliyet Adı Trafik düzenlemesinin yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.4. 
İlçe genelinde halkımızın hizmetine ve ortak kamu 
alanlarında kullanımına yönelik imalatların kent estetiğine 
uygun şekilde korunması ve yenilenmesi 

  

Performans Hedefi  İhtiyaç duyulan yerlere kent mobilyalarının yerleştirilmesi ve 
bakımlarının yapılması 

Açıklamalar 
 Kentimizin ve vatandaşlarımızın kullanımına yönelik kent mobilyalarının imalatı 

ve temin edilmesi ve bakımlarının yapılarak kent estetiğinin güzelleştirilmesi 
 Okul ve mabetlerin müdürlüğümüzle alakalı olan ihtiyaçlarının karşılanması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yeni yapılan imalatlar  İhtiyaca göre 

2 Bakımı yapılan kent mobilyaları İhtiyaca göre 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Yeni imalatların yapılması 800.000  800.000

2 Mevcutların bakım ve onarımlarının 
yapılması 160.000  160.000

Genel Toplam 960.000  960.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlere kent mobilyalarının yerleştirilmesi 
ve bakımlarının yapılması 

Faaliyet Adı Yeni imalatların yapılması 
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Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 800.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 800.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlere kent mobilyalarının yerleştirilmesi 
ve bakımlarının yapılması 

Faaliyet Adı Mevcutların bakım ve onarımlarının yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 160.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 160.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.5. Mal ve hizmet alımıyla ilgili işlemleri Belediyenin menfaatleri 
doğrultusunda etkin bir şekilde yürütmek 

  

Performans Hedefi  Mal ve hizmet alımınlarının kurum lehine ve hizmetin 
aksatmayacak şekilde yapılması 

Açıklamalar 
 Mal ve hizmet alımlarında piyasa araştırmalarının tam ve doğru yapılarak kurum 

lehinde gerçekleştirilmesi 
 Mal ve hizmet alımlarının zamanında yapılarak hizmetin aksatılmaması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Alım miktarları (TL) 9.000.000 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 İhtiyaç duyulan mal ve hizmetlerin 
alımlarının yapılması 9.000.000  9.000.000

Genel Toplam 9.000.000  9.000.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Performans Hedefi Mal ve hizmet alımınlarının kurum lehine ve hizmetin 
aksatmayacak şekilde yapılması 

Faaliyet Adı İhtiyaç duyulan mal ve hizmetlerin alımlarının yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
Büyükşehir Belediyesinden demirbaşların devri sırasında özelikle tamir atölyelerimizde ihtiyaç 
olan makine ve teçhizatların devredilmesi ve yeni belediye olmamız nedeniyle atölyelerde 
ihtiyaç duyulan makine ve teçhizatların alınması 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.000.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.000.000
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yazı İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef - 2.1 Belediye karar organlarının etkin ve düzenli çalışmasının 
sağlanması 

  

Performans Hedefi  Belediye karar organlarının etkin ve düzenli çalışmasının 
sağlanması 

Açıklamalar 
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Performans Göstergeleri 2016 

1 
Meclis Toplantı sayısı 
Oluşturulan gündem sayısı 
Alınan karar sayısı 

75 
175 
175 

2 
Encümen Toplantı sayısı 
Oluşturulan gündem sayısı 
Alınan karar sayısı 

95 
900 
900 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Meclis toplantılarının zamanında yapılması Gen.Yön.G.  0,00

2 Encümen toplantılarının zamanında 
yapılması Gen.Yön.G.  

3 Komisyon toplantılarının zamanında 
yapılması Gen.Yön.G.  

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yazı İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.2 Alınan kararların ilgili yerlere bildirilmesi ve kamuoyuyla 
paylaşılması 

  

Performans Hedefi  Alınan tüm kararların ilgili yerlere bildirilmesi ve kamuoyuyla 
paylaşılması 

Açıklamalar 
 

 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Kaymakamlığa Bildirilen Meclis karar sayısı 
Web sitesinde yayınlanan karar sayısı 

175 
175 

2 Müdürlüklere bildirilen Encümen karar sayısı 
Web sitesinde yayınlanan karar sayısı 

900 
900 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kararların ilgili yerlere iletilmesi Gen.Yön.G.  0,00

2 Kararların belediye internet sitesinde 
yayınlanması Gen.Yön.G.  

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yazı İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.3 
 

Gelen-Giden evrak takibi yönetiminin etkin bir şekilde 
yapılması 

 

Performans Hedefi  Gelen-Giden evrak takibi yönetiminin etkin bir şekilde 
yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Gelen Evrak sayısı 
Giden evrak sayısı 

 
Talebe göre 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Gelen evrakın birimlere iletilmesi Gen.Yön.G.  0,00

2 Giden evrakın ilgili yerlere gönderilmesi Gen.Yön.G.  

Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef – 2.13 Hukuki süreç ve teftiş çalışmalarının etkin bir şekilde 
sürdürülmesi 

 
Performans Hedefi  Tüm teftiş taleplerinin yerine getirilmesi %100 
Açıklamalar 
Belediyenin teftiş işlemlerinin etkin bir şekilde sürdürülmesi 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan teftiş sayısı  

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
2 Teftiş işlemlerinin etkin bir şekilde takibi 9.000  9.000

Genel Toplam 9.000  9.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Performans Hedefi Tüm teftiş taleplerinin yerine getirilmesi %100 
Faaliyet Adı Teftiş işlemlerinin etkin bir şekilde takibi 

Sorumlu Harcama Birimleri Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.000
 
 
 
 
 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

53 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 2  

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef -2.13 Hukuki süreç ve teftiş çalışmalarının etkin şekilde 
sürdürülmesi 

 

Performans Hedefi  Leh ve aleyhte açılan davaların %75 oranında kurum lehine 
sonuçlanmasını sağlamak 

Açıklamalar 
Belediyenin hukuki süreçlerinin etkin şekilde temsil edilmesi 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Dava sayısı  
2 Lehimize sonuçlanan  
3 Aleyhimize sonuçlanan  
4 Birimlere ver.hukuki mütalaa say.  

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Hukuki süreçlerin takibi için gerekli olan 
bedeller için bütçe ayrılması 1.300.000  1.300.000

Genel Toplam 1.300.000  1.300.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Performans Hedefi Leh ve aleyhte açılan davaların %75 oranında kurum 
lehine sonuçlanmasını sağlamak 

Faaliyet Adı Hukuki süreçlerin takibi için gerekli olan bedeller için bütçe 
ayrılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.300.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.300.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Stratejik Amaç -3 
 

BELEDİYEMİZİN HİZMET SUNUMUNU, GEREK 
MEKANSAL GEREKSE DE GELİŞEN TEKNOLOJİK VE 
BİLİŞİM İMKANLARIYLA GELİŞTİREREK, BELEDİYE 
HİZMETLERİNE HALKIMIZIN DAHA HIZLI, KOLAY VE 
ETKİN ULAŞABİLMESİNİ SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef -3.1 Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

  

Performans Hedefi  Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Bakım onarımı yapılan birim sayısı İhtiyaca göre 

2 Yeni Belediye hizmet binası yapımı 1 

3 Yeni yapılan hizmet birimi binası sayısı 4 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 İhtiyaca göre onarımı yapılması gereken 
binaların onarımları 100.000  100.000

2 Yeni Belediye hizmet binası yapılması 1.200.000  1.200.000

3 

Şehrin mahallelerinde en az 4 adet hizmet 
biriminin yapılması 

 Çamoba Mah. 
 Beştaş Mah. 
 Gazipaşa Mah. 
 2 nolu Beşirli  

140.000  140.000

Genel Toplam 1.440.000  1.440.000
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

Faaliyet Adı İhtiyaca göre onarımı yapılması gereken binaların 
onarımları 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

55 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 100.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

Faaliyet Adı Yeni Belediye hizmet binasının yapımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

Faaliyet Adı Yeni Belediye hizmet binasının yapımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye hizmet birimlerinin bakım onarımlarının yapılması, 
yeni hizmet binaların projelendirilip yapılması 

Faaliyet Adı Şehrin mahallelerinde en az 4 adet hizmet biriminin 
yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
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Açıklamalar 
 
 
 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 140.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Stratejik amaç – 5 
 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.2 İlçenin güneye açılımını teşvik edecek, turizm, spor ve uydu 
kent alanlarının planlanması 

  
Performans Hedefi  Mahallelerde 5 adet parkın yapılması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan park sayısı 5 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

5 adet parkın yapılması 
 Çukurçayır Mah. 
 Aydınlıkevler Mah. 
 Kanuni Mah. 
 Pelitli Mah. 
 Ekorpark (Arberetum) 

1.0000.000  

Genel Toplam 1.000.000  
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 
Performans Hedefi 5 adet park yapılması 
Faaliyet Adı Park yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000
 
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Stratejik amaç – 5 
 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.3 İlçenin tarihi, kültürel ve tabiat varlıklarının korunarak, 
yaşatılması ve halkın hizmetine sunulması 

  
Performans Hedefi  2 adet sağlıklaştırma projesinin yürütülmesi 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Çalışma yapılan yer sayısı 2 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ganita – Ortahisar Kültür aksı kapsamında 
Çarşı Mahallesi yokuşu kentsel sit sokak 
sağlıklaştırma inşaatının yapılması  

2.500.000  2.500.000

2 
Ganita – Ortahisar kültür aksı kapsamında 
tarihi Kemeraltı mevkii sk. sağlıklaştırması 
projesinin yapılması (2.etap) 

400.000  400.000

Genel Toplam 2.900.000  2.900.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 
Performans Hedefi 2 adet sağlıklaştırma projesinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı Ganita – Ortahisar Kültür aksı kapsamında Çarşı Mahallesi 
yokuşu kentsel sit sokak sağlıklaştırma inşaatının yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 2.500.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 
Performans Hedefi 2 adet sağlıklaştırma projesinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı Ganita – Ortahisar kültür aksı kapsamında tarihi Kemeraltı 
mevkii sokak sağlıklaştırması projesinin yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef- 2.14  AB ve diğer fonlardan finansman sağlama kapasitesinin 
güçlendirilerek, projelerin yapılması 

 

Performans Hedefi  
AB ve diğer fonlardan finansman sağlama kapasitesinin 
güçlendirilerek, projelerin yapılması 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

59 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan proje sayı 1 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Projeye İdari katılım bedeli 400.000  400.000

Genel Toplam  
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Etüd Proje Müdürlüğü 

Performans Hedefi AB ve diğer fonlardan finansman sağlama kapasitesinin 
güçlendirilerek, projelerin yapılması 

Faaliyet Adı Projeye İdari katılım bedeli 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Proje Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 

07 Sermaye Transferleri 400.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.2. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli sunulabilmesi 
için araç parkı ve donanımının yenilenmesi 

 
Performans Hedefi  Araç yaş ortalamasının 10’na düşürülmesi 

Açıklamalar;  
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Performans Göstergeleri 2016 
1 Yeni alınan İş makinesi sayısı 6 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Yeni araç alımı 
 12 m3’lük transmikser  
 Beko-Loder 
 Loder  
 Beton Püskürtme Makinası  
 Araç üstü platformlu kamyon

1.000.000  1.000.000

Genel Toplam 1.000.000  1.000.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi Araç yaş ortamasının 10’na düşürülmesi 
Faaliyet Adı Yeni araç ve iş makinesi alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 5 
 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef – 5.8 Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit edilerek 
can ve mal güvenliğinin sağlanması 

  

Performans Hedefi  Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit edilerek 
tümünün yıkılması 

TOKİ kapsamında yıkılması gereken binaların yıkımı için can ve mal güvenliğinin 
sağlanması 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Tespit edilen bina sayısı/yıkılan bina sayısı 
(Encümen kararına göre) İhtiyaca göre 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Tespit edilen binaların yıkılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.1 Sorumluluk alanlarımızdaki ulaşım ağının bakım ve 
onarımlarının yapılması 

  
Performans Hedefi  Ulaşım ağındaki tüm yollarının %100’ü 
Mevcut yollarının bakımın yapılabilmesi için alt yapı imkanlarının sağlanması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Bakımı yapılan yol miktarı  Tüm yolların %100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Sorumluluk alanı içerisindeki tüm yolların 
bakım ve onarımının yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.2 
 

İmar planlarında yol olarak işlenmiş açılmamış yolların 
açılması 

 
Performans Hedefi  10 km 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Açılması tahmin edilen yol miktarı (km)  10 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 İmarlı yolların açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.3 Altyapısı tamamlanmış yolların asfaltlanması 
 

Performans Hedefi  100.000 ton 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Asfaltlanan yol miktarı (ton) 100.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kalker alımı 2.900.000  2.900.000

2 Bitüm alımı 4.500.000  4.500.000

3 Bitüm nakli 900.000  900.000

4 Asfalt yapımı için Fuel oil alımı ve araçların 
nakli için mazot alımı 4.200.000  4.200.000

Genel Toplam 12.500.000  12.500.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 100.000 ton 
Faaliyet Adı Kalker alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 2.900.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.900.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 100.000 ton asfalt için 5.000 ton 
Faaliyet Adı Bitüm alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.500.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.500.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 100.000 ton asfalt için 5.000 ton 
Faaliyet Adı Bitüm nakli 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 900.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 900.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 100.000 ton 

Faaliyet Adı Asfalt yapımı için Fuel oil alımı ve araçların nakli için mazot 
alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.200.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.4 Mahalle yollarında beton yolların yapılması 

  
Performans Hedefi  İhtiyaç duyulan yerlerde 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 
Betonlanacak yol miktarı (m3) 
(Şehrin üst kotunda kalan 40 mahallede 
1’er km yol betonlaması) 

40.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Dökme Çimento alımı 3.700.000  3.700.000

2 İhaleli yol betonlama işleri 3.000.000  3.000.000

Genel Toplam 6.700.000  6.700.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi Mahalle yollarında beton yolların yapılması 
Faaliyet Adı Dökme Çimento alımı 
Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 3.700.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.700.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi Mahalle yollarında beton yolların yapılması 

Faaliyet Adı İhaleli yol betonlama işleri 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
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Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 3.000.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.5 İhtiyaç duyulan yerlerde merdiven yapılması 

  
Performans Hedefi  İhtiyaç duyulan yerlerde 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılacak merdiven miktarı (m) 500 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 İhtiyaç duyulan yerlere merdiven imalatı Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.6 İhtiyaç duyulan yerlerde taş ve betonarme istinat 
duvarlarının yapılması 

 
Performans Hedefi  20.150 m3 taş duvar yapımı 
İhtiyaç duyulan yerlerde müteahhit hizmeti le yapılacak olan işler 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılacak istinat duvarı (TL) 2.015.000 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

İhtiyaç duyulan yerlerde istinat duvarı ve 
inşaat işlerinin yapılması 

 Üniversite mahallesi cengaver 
sokak 

 Aydınlıkevler mahallesi Başkaya 
sokak 

 Kalkınma Mah.119 nolu sokak 
 Çukurçayır Mah.Vadikent sitesi  
 Çukurçayır Mah.İnci evleri sitesi 
 Çukurçayır Mah. 112 adanın batısı 

yaşamkent sitesi 
 2 nolu Beşirli Mah. Ali Naci Peker 

Cad. Lale ap. Arkası duvar 
 Belediye mahalleleri taş duvar 

inşaatı  

2.015.000  2.015.000

Genel Toplam 2.015.000  2.015.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlerde 

Faaliyet Adı İhtiyaç duyulan yerlerde istinat duvarı ve inşaat işlerinin 
yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03  

06 Sermaye Giderleri 2.015.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.015.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.8 Parke döşeme çalışmalarının yapılması 

 
Performans Hedefi  Muhtelif mahallelerde  
Müdürlüğümüz elamanlarınca yapılamayan ve acil olarak yapılması gereken alanlarda 
taşeron eliyle çalışmaların yapılması 
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Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılacak parke miktarı (m2) 16.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Muhtelif mahallelerde yerlde parke döşeme 
çalışmalarının yapılması 500.000  500.000

Genel Toplam 500.000  500.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Performans Hedefi Muhtelif mahallelerde 
Faaliyet Adı 16.000 m2 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.9 Hafriyatların alınması 
 

Performans Hedefi  20.000 m3 
Müdürlüğümüz tarafından vatandaşların talebi üzerine imkanlar ölçüsünde hafriyatlarının 
alınarak nakledilmesi 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Hafriyat miktarı (m3) 20.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Gelen hafriyat alımı taleplerinin yerine 
getirilmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 7 
ŞANTİYEMİZİN ETKİN VE VERİMLİ İŞLETİLEREK, 
ULAŞIM ALTYAPISINI SÜREKLİ YENİLEMEK VE 
İLÇEMİZİN EN ÜCRA NOKTASINA KADAR ULAŞIM 
AĞINI GENİŞLETMEK 

Stratejik Hedef-7.11 Ulaşım ağının Kötü hava koşullarından dolayı kapanmasının 
önlenmesi 

 
Performans Hedefi  İhtiyaç duyulan yerlerde 
Sorumluluk alanımızda kış mevsiminde ve bahar aylarında meydana gelen kar yağışı ve 
aşırı yağmurlardan kaynaklanan sel hasarlarının ivedilikle giderilmesi  

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yol miktarı (km) %100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Tuz alımı 60.000  60.000

2 Solisyon alımı 100.000  100.000

Genel Toplam 160.000  160.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlerde 
Faaliyet Adı Tuz alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Fen İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi İhtiyaç duyulan yerlerde 
Faaliyet Adı Solisyon alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-2 

BELEDİYEMİZ BİLEŞENLERİNİN EKİP RUHU 
İÇERİSİNDE ETKİN VE UYUMLU BİR ŞEKİLDE 
ÇALIŞMASINI SAĞLAYARAK, MALİ YAPISINI VE 
KURUMSAL KİMLİĞİNİ GÜÇLENDİRİCİ 
ÇALIŞMALARLA İTİBARLI BİR BELEDİYE KİMLİĞİNE 
SAHİP OLMAK 

Stratejik Hedef -2.5. Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

 

Performans Hedefi  Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

Açıklamalar  
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Belediye mülklerinin takibi ve 
değerlendirilmesi  

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
1 İlan giderleri  30.000  30.000

2 Kiralar 45.000  45.000

3 Binaları işletme maliyetleri Katılım 20.000  20.000

Genel Toplam 95.000  95.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Performans Hedefi Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

Faaliyet Adı İlan giderleri 

Sorumlu Harcama Birimleri Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Performans Hedefi Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

Faaliyet Adı Kiralar 

Sorumlu Harcama Birimleri Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Performans Hedefi Mali kaynakların ve varlıkların hizmetlerin sürekliliğine 
yönelik etkin yönetilmesi ve yeni kaynakların bulunması 

Faaliyet Adı Binaları işletme maliyetleri Katılım 

Sorumlu Harcama Birimleri Emlak İstimlak Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 5 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef – 5.1 
İlçemizin büyümesini sağlayacak ilave imar planı 
düzenlemelerinin yapılması ve imar işlerinin etkin olarak 
yürütülmesi 

  

Performans Hedefi  
İlçemizin büyümesini sağlayacak ilave imar planı 
düzenlemelerinin yapılması ve imar işlerinin etkin olarak 
yürütülmesi 

Açıklamalar 
 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Kamulaştırma miktarı 10.000.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kamulaştırma bedeli 10.000.000  10.000.000

Genel Toplam 10.000.000  10.000.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Emlak İstimlak Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
İlçemizin büyümesini sağlayacak ilave imar planı 
düzenlemelerinin yapılması ve imar işlerinin etkin olarak 
yürütülmesi 

Faaliyet Adı Kamulaştırma 

Sorumlu Harcama Birimleri Emlak İstimlak  Müdürlüğü 
Açıklamalar: Hizmet binası, yollar ve diğer arsa alımı kamulaştırma giderleri 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

06 Sermaye Giderleri 10.000.000

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 5 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef – 5.1 
İlçemizin büyümesini sağlayacak ilave imar planı 
düzenlemelerinin yapılması ve imar işlerinin etkin olarak 
yürütülmesi 

  

Performans Hedefi  
Büyükşehir Belediyesince hazırlanacak 1/5000’lik nazım imar 
planları doğrultusunda 1/1000’lik revizyon ve ilave imar 
planlarının yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 İmar planı yapılacak alan miktarı (ha) 7500 ha 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

İmar planı için hizmet alımı 
-Toprak koruma projesi yapılması, 
-İmar planına esas zemin etüd çalışması 
(Uğurlu, Bengisu, Yeniköy, Aktoprak, 
Kireçhane, Beştaş, Çamoba, Gölçayır, Düzyurt, 
Gözalan, Akoluk, Kutlugün, İncesu, Yeşülbük, 
Çağlayan, Dolaylı, Bulak, Çilekli, Kavala, 
Çimenli) 

1.200.000  1.200.000

2 18.madde uygulaması 200.000  200.000

Genel Toplam 1.400.000  1.400.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Performans Hedefi 
Büyükşehir Belediyesince hazırlanacak 1/5000’lik nazım 
imar planları doğrultusunda 1/1000’lik revizyon ve ilave 
imar planlarının yapılması 

Faaliyet Adı İmar planı için hizmet alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.200.000
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06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.200.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Performans Hedefi 
Büyükşehir Belediyesince hazırlanacak 1/5000’lik nazım 
imar planları doğrultusunda 1/1000’lik revizyon ve ilave 
imar planlarının yapılması 

Faaliyet Adı 18.madde uygulaması 

Sorumlu Harcama Birimleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 5 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef - 5.15 Kentsel Dönüşüm Projeleri : Değirmendere, Narlıbahçe, 
Pelitli, Akyazı-Gürbulak-Yeşilova Vadisi rekreasyon Projesi, 

 

Performans Hedefi  
Pelitli-Kaymaklı-Değirmendere-Sanayi- Çağlayan-  Pazarkapı 
Kentsel Dönüşüm Projeleri ile Karşıyaka Vadisi özel proje 
alanı  projesi 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Kentsel dönüşüm proje sayısı 7 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Pelitli-Kaymaklı-Değirmendere-Sanayi- 
Çağlayan-  Pazarkapı Kentsel Dönüşüm 
Projeleri ile Karşıyaka Vadisi özel proje 
alanı  projesi 

Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.1 
İlçemizin ve halkımızın kültür, sanat, tarih ve spor 
değerlerinin yaşatılması, tanıtılması ve gelecek nesillere 
aktarılması yönünde çalışmaların yapılması 

  
Performans Hedefi  5 alanda çalışma yapmak 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Konu Sayısı 5 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 5 alanda çalışmanın yapılması 300.000  300.000

Genel Toplam 300.000  300.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 5 alanda çalışma yapmak 
Faaliyet Adı 5 alanda çalışmanın yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.4 İlçemizdeki spor kulüplerinin desteklenmesi 

 
Performans Hedefi  Spor kulüplerimize spor malzemesi yardımı yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yardım miktarı (TL) 280.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Spor malzemesi alımı 280.000  280.000

Genel Toplam 280.000  280.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi İlçemizdeki spor kulüplerinin desteklenmesi 

Faaliyet Adı Spor Malzemesi alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 280.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 280.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.11 Önemli gün ve haftalarda etkinlikler yapılması ve  yapılan 
etkinliklere katılım sağlanması 

  

Performans Hedefi  5 anma programı, 15 önemli gün ve hafta etkinliğinin 
yapılması 

Açıklamalar 
 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Etkinlik sayısı 20 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 5 anma, 15 önemli gün ve hafta 
etkinliğinin yapılması 30.000  30.000

Genel Toplam 30.000  30.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 5 anma programı, 15 önemli gün ve hafta etkinliğinin 
yapılması 

Faaliyet Adı 5 anma, 15 önemli gün ve hafta etkinliğinin yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.13  Belediye öncülüğünde çeşitli kültür/sanat/spor dallarında 
ekiplerin kurularak faaliyetlerinin desteklenmesi 

 

Performans Hedefi  Belediye öncülüğünde çeşitli kültür/sanat/spor dallarında 
ekiplerin kurularak faaliyetlerinin desteklenmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Kurulan ekip Sayısı 3 

2 Katılım Sayısı Talebe göre 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
1 Adet Halk oyunları ekibi, 1 adet Türk 
Halk Müziği ve Türk Sanat Müziği 
korolarının kurulması 

15.000 10.000 25.000

Genel Toplam 15.000 10.000 25.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Belediye öncülüğünde çeşitli kültür/sanat/spor dallarında 
ekiplerin kurularak faaliyetlerinin desteklenmesi 

Faaliyet Adı 1 Adet Halk oyunları ekibi, 1 adet Türk Halk Müziği ve Türk 
Sanat Müziği korolarının kurulması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe İçi Kaynak İhtiyacı 15.000
Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 10.000
Toplam 25.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.14 Halkımızın bilgilendirilmesine yönelik konferans, panel, 
seminer vb.  etkinliklerin düzenlenmesi 

 

Performans Hedefi  Halkımızın bilgilendirilmesine yönelik konferans, panel, 
seminer vb.  etkinliklerin düzenlenmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan etkinlik sayısı 30 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 30 adet etkinliğin yapılması 30.000 5.000 35.000

Genel Toplam 30.000 5.000 35.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Halkımızın bilgilendirilmesine yönelik konferans, panel, 
seminer vb.  etkinliklerin düzenlenmesi 

Faaliyet Adı 30 adet etkinliğin yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe İçi Kaynak İhtiyacı 30.000
Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 5.000
Toplam 35.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.15 İlçemizi ve Belediyemizi tanıtıcı organizasyonlarının 
düzenlenmesi ve düzenlenen programlarda temsil edilmesi 

  

Performans Hedefi  İlçemizi ve Belediyemizi tanıtıcı organizasyonlarının 
düzenlenmesi ve düzenlenen programlarda temsil edilmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Düzenlenen Organizasyon sayısı 
Katılım sağlanan organizasyon S 3 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 (Almanya)  Ankara ve İstanbul’da 
yapılacak festivallere katılım sağlanması 150.000  150.000

Genel Toplam 150.000  150.000
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi İlçemizi ve Belediyemizi tanıtıcı organizasyonlarının 
düzenlenmesi ve düzenlenen programlarda temsil edilmesi 

Faaliyet Adı (Almanya)  Ankara ve İstanbul’da yapılacak festivallere 
katılım sağlanması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.20 “Saray-ı Atik” Osmanlı Şehzade Sarayı’nın bir müze olarak 
kentimize kazandırılması 

  
Performans Hedefi  Müzenin ihtiyaçlarının karşılanması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Müzenin ihtiyaçlarının karşılanması 150.000 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Müzenin ihtiyaçlarının karşılanması 150.000  150.000

Genel Toplam 150.000  150.000
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Müzenin ihtiyaçlarının karşılanması 

Faaliyet Adı Müzenin ihtiyaçlarının karşılanması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 10 
 

İLÇEMİZİN VE HALKIMIZIN KÜLTÜR, SANAT VE 
SPORTİF ALANLARDA GELİŞİMİNİ SAĞLAYACAK 
ÇALIŞMALAR YAPARAK, İLÇEMİZİN TURİZM  VE 
SPOR KENTİ OLGUSUNU GÜÇLENDİRMEK 

Stratejik Hedef-10.22 61 gece 61 film organizasyonlarının yapılması 

  
Performans Hedefi  10 gece 10 film organizasyonu yapılması 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Düzenlenen program sayısı (sinema) 10 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 10 gece 10 film gösterimi 100.000  100.000

Genel Toplam 100.000  100.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 10 gece 10 film organizasyonu yapılması 
Faaliyet Adı 10 gece 10 film gösterimi 
Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç – 11 
 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK 
ÇALIŞMALARLA, KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL 
YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYARAK, 
TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER 
ALMALARINI SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-11.3 Kadınlarımızın güçlendirilmesine yönelik kültürel, sanatsal ve 
mesleki kursların açılması 
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Performans Hedefi  Kadınlarımızın güçlendirilmesine yönelik kültürel, sanatsal ve 
mesleki kursların açılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Açılan kurs sayısı (kadınlar) 
Konu sayısı 14 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 5 adet sanatsal kurs, 3 adet meslek eğitim 
kursu, 6 adet beceri kursu açılması 50.000 100.000 150.000

Genel Toplam 50.000 100.000 150.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Kadınlarımızın güçlendirilmesine yönelik kültürel, sanatsal 
ve mesleki kursların açılması 

Faaliyet Adı 5 adet sanatsal kurs, 3 adet meslek eğitim kursu, 6 adet 
beceri kursu açılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe İçi Kaynak İhtiyacı 50.000
Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 100.000
Toplam  150.000

 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç – 13 
 

ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE 
BELEDİYE HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ 
KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE 
ENGELLİLER İÇİN KOLAY YAŞANABİLİR BİR İLÇE 
OLMAK 

Stratejik Hedef-13.6 Engellilerin kültür, sanat ve sportif faaliyetlerinin 
desteklenmesi 
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Performans Hedefi  Engelliler ve Aile Haftası kapsamında engellilere yönelik 2 
adet sosyal etkinliğin yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan etkinlik sayısı (engelliler) 3 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 3 adet sosyal etkinliğin yapılması 30.000  30.000

Genel Toplam 30.000  30.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Engelliler ve Aile Haftası kapsamında engellilere yönelik 2 
adet sosyal etkinliğin yapılması 

Faaliyet Adı 3 adet sosyal etkinliğin yapılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.3 Gençlere Yönelik kültür, sanat ve mesleki kurslar açmak 

  
Performans Hedefi  15 adet kursun açılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Kurs sayısı (gençler) 15 

2 Kursiyer sayısı Talebe göre 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 15 adet kursun açılması 100.000 500.000 600.000

Genel Toplam 100.000 500.000 600.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 15 adet kursun açılması 

Faaliyet Adı 15 adet kursun açılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000
Bütçe dışı kaynak ihtiyacı 500.000
Toplam 600.000

 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.4 
Sokak futbol, basketbol ve voleybolunun geliştirilebilmesi 
için okul bahçelerine veya uygun yerlere kale direği, 
basketbol potası, voleybol ağı gibi ihtiyaçların giderilerek 
gençlerin spor yapmalarına imkan sağlanması 

  
Performans Hedefi  5 oyun alanı 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Oyun alanı sayısı 5 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 10 adet kale direği, 10 adet basketbol 
potası, 10 adet voleybol direği alımı 30.000  30.000

Genel Toplam 30.000  30.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 5 oyun alanı 

Faaliyet Adı 10 adet kale direği, 10 adet basketbol potası, 10 adet 
voleybol direği alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
 

Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.5 
Gençlere yönelik kültür, sanat ve sportif etkinliklerin 
organize edilmesi ve bu etkinliklerin yapılabileceği 
mekanların yapılması 

  
Performans Hedefi  6 organizasyonun düzenlenmesi 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Etkinlik sayı (gençler) 6 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 6 organizasyonun düzenlenmesi 10.000 2.000 12.000

Genel Toplam 10.000 2.000 12.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 6 organizasyonun düzenlenmesi 
Faaliyet Adı 6 organizasyonun düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe içi kaynak ihtiyacı 10.000
Bütçe dışı kaynak ihtiyacı 2.000

Toplam 12.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 15 ÇOCUKLARIMIZIN ŞİMDİDEN YÖNETİMDE SÖZ 
SAHİBİ OLMALARINI SAĞLAMAK, ÇOCUKLARA 
YÖNELİK HİZMET KAPASİTESİNİN ARTTIRILARAK 
ÇOCUK DOSTU KENT OLMAK 

Stratejik Hedef-15.2  Çocuk Meclisinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 

  
Performans Hedefi  Çocuk Meclisinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Meclisin kurulması (çocuk) 
Yapılan toplantı S. 4 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk Meclisinin kurulması ve 
faaliyetlerinin yürütülmesi 15.000 10.000 25.000

Genel Toplam 15.000 10.000 25.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Çocuk Meclisinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı Çocuk Meclisinin kurulması ve faaliyetlerinin yürütülmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe içi Kaynak İhtiyacı 15.000

Bütçe dışı kaynak ihtiyacı 10.000
Toplam 25.000

 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 15 ÇOCUKLARIMIZIN ŞİMDİDEN YÖNETİMDE SÖZ 
SAHİBİ OLMALARINI SAĞLAMAK, ÇOCUKLARA 
YÖNELİK HİZMET KAPASİTESİNİN ARTTIRILARAK 
ÇOCUK DOSTU KENT OLMAK 

Stratejik Hedef-15.3  Çocuk tiyatrosunun oluşturularak çalışmasının teşvik 
edilmesi 

 

Performans Hedefi  Çocuk tiyatrosunun oluşturularak çalışmasının teşvik 
edilmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Kurulan tiyatro ve 
Gösteri sayısı  

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuk tiyatrosunun oluşturularak 
çalışmasının teşvik edilmesi 10.000 7.000 17.000

Genel Toplam 10.000 7.000 17.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Çocuk tiyatrosunun oluşturularak çalışmasının teşvik 
edilmesi 

Faaliyet Adı Çocuk tiyatrosunun oluşturularak çalışmasının teşvik 
edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe içi kaynak ihtiyacı 10.000
Bütçe dışı kaynak ihtiyacı 7.000
Toplam 17.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Stratejik Amaç – 5 
 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.9 Yeşil alan miktarının korunması arttırılması 

  

Performans Hedefi  Tüm yeşil alanların bakımlarının yapılması, imar planlarında 
yeşil alan olan yerlerin aktifleştirilmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Bakımı yap./yenilenen yeşil alan miktarı (m2) 5.000 m2 

2 Kazandırılan yeşil alan miktarı (m2) 3.000 m2 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Hizmet alımı 
(15 Haziran tarihinde İş-Kur projesi 
kapsamında çalışan işçiler yerine 3 ay için 
hizmet alımı yoluyla 20 işçi çalıştırılması) 

130.000  130.000

Genel Toplam 130.000  130.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans Hedefi Tüm yeşil alanların bakımlarının yapılması, imar planlarında 
yeşil alan olan yerlerin aktifleştirilmesi 

Faaliyet Adı Hizmet alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 130.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 130.000
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Stratejik Amaç – 5 
 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.12 “Bir insan bir fidan” projesinin hayata geçirilmesi 

  
Performans Hedefi  Projenin uygulanması 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Dikilen Ağaç, ağaççık ve çalı miktarı 2.500 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 “Bir insan bir fidan” projesinin hayata 
geçirilmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Stratejik amaç - 6 
 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.10 Parkların bakım, onarım ve temizliğine azami özen 
gösterilmesi 

  
Performans Hedefi  Tüm parkların bakım, onarım ve temizliklerinin yapılması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Park sayısı 105 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Tüm parkların bakım, onarım ve 
temizliklerinin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Stratejik amaç - 6 
 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.11 
Park ve yeşil alanlarımızdaki ağaç ve ağaççıklarda 
oluşabilecek zararlılara karşı kimyasal ilaçlama ile mücadele 
edilmesi 

  

Performans Hedefi  
Park ve yeşil alanlarımızdaki ağaç ve ağaççıklarda 
oluşabilecek zararlılara karşı kimyasal ilaçlama ile mücadele 
edilmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan ilaçlama miktarı (lt) 5.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 İlaç alımı 5.000  5.000

Genel Toplam 5.000  5.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans Hedefi 
Park ve yeşil alanlarımızdaki ağaç ve ağaççıklarda 
oluşabilecek zararlılara karşı kimyasal ilaçlama ile 
mücadele edilmesi 

Faaliyet Adı İlaç alımı 
Sorumlu Harcama Birimleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Açıklamalar 
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Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
 
 
Stratejik  amaç - 15 

ÇOCUKLARIMIZIN ŞİMDİDEN YÖNETİMDE SÖZ 
SAHİBİ OLMALARINI SAĞLAMAK, ÇOCUKLARA 
YÖNELİK HİZMET KAPASİTESİNİN ARTTIRILARAK 
ÇOCUK DOSTU KENT OLMAK 

Stratejik Hedef-15.1 Yeni parkların yapılması ve mevcut park alanlarının 
yenilenmesi 

 
Performans Hedefi  8 adet parkın yenilenmesi ve yeniden yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yenilenen/ Yeni yapılan park alanı 8 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Yeni park yapımı ve yenilenmesi 
 Toklu mahallesi Dostluk parknda 

oyun grubu yenilemesi 
 Pelitli mahallesi Pelit parkı oyun 

grubu yenileme 
 1 nolu Beşirli mahallesi Eyüboğlu 

parkı spor aletleri ilave edilmesi 
 Boztepe Mahallesi Şehit Fahrettin 

Sarı parkı oyun grubu yenileme 
 Çömlekçi mahallesi Denizciler parkı 

kauçuk zemin yapılması 
 Akoluk Mahallesi çifteminare cami 

parkı kauçuk zemin yenileme 
 Akyazı mahallesi akyazı parkı 

kauçuk zemin yenilemesi 
 Karşıyaka mahallesi çalıkuşu parkı 

oyun grubu ve kauçuk zemin 
yenilemesi 

200.000  200.000

Genel Toplam 200.000  200.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans Hedefi 8 adet parkın yenilenmesi ve yeniden yapılması 
Faaliyet Adı Yeni park yapımı ve yenilenmesi 
Sorumlu Harcama Birimleri Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000
 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal ve Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç-4  

BELEDİYEMİZİN İHTİYAÇ DUYACAĞI MAL VE 
HİZMET TEDARİK SÜRECİNİ ETKİN VE VERİMLİ 
YÖNETEREK, ATÖLYE, ARAÇ VE DONANIM PARKINI 
GÜÇLENDİRİP, SÜREKLİ ÇALIŞIR HALDE TUTARAK 
EN ÜST KAPASİTEDE İLÇEMİZE VE HALKIMIZA 
HİZMET ETMEK 

Stratejik Hedef -4.5. Mal ve hizmet alımıyla ilgili işlemleri Belediyenin menfaatleri 
doğrultusunda etkin bir şekilde yürütmek 

  

Performans Hedefi  Mal ve hizmet alımınlarının kurum lehine ve hizmetin 
aksatmayacak şekilde yapılması 

Açıklamalar 
 Müdürlüklerin ihtiyaç duyacağı hizmet alımlarının yapılması 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Alım miktarları  23.000.000 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

2 Hizmet alım ihalelerinin yapılması 23.000.000  23.000.000

Genel Toplam 23.000.000  23.000.000
 
 
 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

94 

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal ve Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Mal ve hizmet alımınlarının kurum lehine ve hizmetin 
aksatmayacak şekilde yapılması 

Faaliyet Adı İhtiyaç duyulan mal ve hizmetlerin alımlarının yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 23.000.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 23.000.000
 

 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 9 
 

SOSYAL BELEDİYECİLİK ANLAYIŞI GEREĞİ, İHTİYAÇ 
SAHİBİ VATANDAŞLARIMIZA SOSYAL YARDIMLAR 
YAPARAK, BELEDİYE OLARAK YANLARINDA OLMAK 

Stratejik Hedef-9.1 Halkımızın yardıma muhtaç kesimlerinin belirlenerek, ihtiyaç 
durumlarına göre çeşitli yardımların yapılması 

  

Performans Hedefi  Halkımızın yardıma muhtaç kesimlerinin belirlenerek, ihtiyaç 
durumlarına göre çeşitli yardımların yapılması 

Açıklamalar 
Kentimizde gelir seviyesi düşük vatandaşlarımızın asgari geçimlerini sağlayabilecekleri 
yardımlarda bulunulması 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yardım yapılan aile/kişi sayısı  

2 Yardım miktarı (TL) 2.240.000 
 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 
Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Gıda yardımı (Ramazan) 400.000  400.000
2 Yakacak yardımı 50.000  50.000
3 Okul kıyafeti ve kırtasiye yardımı 190.000  190.000
4 Yemek yardımı 50.000  50.000
5 Ramazan yemek yardımı 1.480.000  1.480.000
6 Aşure ve Hamsi Şöleni Günü 70.000  70.000
Genel Toplam 2.240.000  2.240.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi Halkımızın yardıma muhtaç kesimlerinin belirlenerek, 
ihtiyaç durumlarına göre çeşitli yardımların yapılması 

Faaliyet Adı Gıda, yakacak, okul kıyafeti+ kırtasiye, yemek , Ramazan 
yardımı, Aşure ve Hamsi şölenleri 

Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
Kentimizde gelir seviyesi düşük vatandaşlarımızın asgari geçimlerini sağlayabilecekleri 
yardımlarda bulunulması 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.240.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.240.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 11 
 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK 
ÇALIŞMALARLA, KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL 
YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYARAK, 
TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER 
ALMALARINI SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-11.1 Kadın – Aile ve Danışma Merkezinin kurulması ve 
faaliyetlerinin yürütülmesi 

  

Performans Hedefi  Kadın – Aile ve Danışma Merkezinin kurulması ve 
faaliyetlerinin yürütülmesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

 Merkezin kurulması 
Faydalanan kişi sayısı 

Merkezin kurulması 
100 kişi 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kadın-Aile Danışma Merkezinin kurulması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 11 
 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK 
ÇALIŞMALARLA, KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL 
YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYARAK, 
TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER 
ALMALARINI SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-11.2 Aile içi şiddetin önlenmesine yönelik faaliyetlerin 
desteklenmesi 

  

Performans Hedefi  Aile içi şiddetin önlenmesine yönelik faaliyetlerin 
desteklenmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

 
Hazırlanan yazılı-görsel materyal sayısı 
Verilen eğitim sayısı 
Yapılan etkinlik sayısı 

 
2 seminerin 

düzenlenmesi 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Seminer düzenlenmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 11 
 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK 
ÇALIŞMALARLA, KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL 
YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYARAK, 
TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER 
ALMALARINI SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-11.3 Kadınlarımızın güçlendirilmesine yönelik kültürel, sanatsal ve 
mesleki kursların açılması 

  
Performans Hedefi  20 adet kursun açılması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Açılan kurs sayısı 20 

 
 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

97 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 20 adet kursun açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik Amaç – 11 
 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİNE YÖNELİK 
ÇALIŞMALARLA, KADINLARIN SOSYAL VE KÜLTÜREL 
YÖNDEN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYARAK, 
TOPLUMDA DAHA GÜÇLÜ BİR ŞEKİLDE YER 
ALMALARINI SAĞLAMAK 

Stratejik Hedef-11.4 Kadınların istihdamının ve ticari faaliyetlerinin desteklenmesi 

  
Performans Hedefi  Kadınların istihdamının ve ticari faaliyetlerinin desteklenmesi 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Desteklenecek kadın sayısı 10 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Kadınların istihdamının ve ticari 
faaliyetlerinin desteklenmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 12 
 

YAŞLI VATANDAŞLARIMIZI ÖNCELİKLENDİRİCİ VE 
KORUYUCU ÇALIŞMALAR YAPMAK, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE, 
YAŞAM MEMNUNİYETİNİ ARTTIRMAK 

Stratejik Hedef-12.1 Evde bakım hizmetlerinin verilmesi 

  
Performans Hedefi  60 aileye evde bakım hizmetinin verilmesi 
Açıklamalar 
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Performans Göstergeleri 2016 
1 Bakım hizmeti verilen kişi sayısı (aylık) 60 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 60 kişiye evde bakım hizmeti verilmesi 15.000  15.000

Genel Toplam 15.000  15.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 60 aileye evde bakım hizmetinin verilmesi 
Faaliyet Adı 60 aileye evde bakım hizmetinin verilmesi 
Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 12 
 

YAŞLI VATANDAŞLARIMIZI ÖNCELİKLENDİRİCİ VE 
KORUYUCU ÇALIŞMALAR YAPMAK, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE, 
YAŞAM MEMNUNİYETİNİ ARTTIRMAK 

Stratejik Hedef-12.4 Yaşlılara yönelik kültürel ve sosyal etkinliklerin yapılması 

  
Performans Hedefi  4 etkinlik 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Etkinlik Sayısı 4 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 2 etkinliğin yapılması 10.000  10.000

Genel Toplam 10.000  10.000
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 2 etkinlik 
Faaliyet Adı 2 etkinliğin yapılması 
Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 13 
 

ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE 
BELEDİYE HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ 
KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE 
ENGELLİLER İÇİN KOLAY YAŞANABİLİR BİR İLÇE 
OLMAK 

Stratejik Hedef-13.1 Engelli vatandaşlarımıza araç ve gereç yardımın yapılması 

  
Performans Hedefi  100 kişi 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Yardım yapılacak engelli sayısı 100 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Tekerlekli ve akülü araç alımı 10.000 100.000 110.000

Genel Toplam 10.000 100.000 110.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 100 kişi 
Faaliyet Adı Tekerlekli ve akülü araç alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Bütçe içi Kaynak İhtiyacı 10.000
Bütçe dışı kaynak ihtiyacı 100.000
Toplam  110.000

 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 13 
 

ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE 
BELEDİYE HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ 
KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE 
ENGELLİLER İÇİN KOLAY YAŞANABİLİR BİR İLÇE 
OLMAK 

Stratejik Hedef-13.3 Engellilere yönelik eğitim kurslarının açılması 

  
Performans Hedefi  5 kurs 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 kurs sayısı(engelli) 
Kursiyer sayısı 

5 kurs 
100 engelli 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Kurs açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 13 
 

ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE 
BELEDİYE HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ 
KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE 
ENGELLİLER İÇİN KOLAY YAŞANABİLİR BİR İLÇE 
OLMAK 

Stratejik Hedef-13.4 Engellilere yönelik EKPSS projesi kurmak ve yürütmek 

  
Performans Hedefi  Kursun açılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 kurs sayısı(engelli-ekpss) 
Kursiyer sayısı 

1 kurs 
50 engelli 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kursun açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Stratejik amaç - 13 
 

ENGELLİ VATANDAŞLARIMIZIN KENT YAŞAMINI VE 
BELEDİYE HİZMETLERİNE ERİŞİMİNİ 
KOLAYLAŞTIRACAK DÜZENLEMELERLE, SOSYAL, 
KÜLTÜREL VE SPORTİF ALANLARDA DESTEKLEMEK 
VE AKTİVİTE YAPMA İMKANI SUNMAK SURETİYLE 
ENGELLİLER İÇİN KOLAY YAŞANABİLİR BİR İLÇE 
OLMAK 

Stratejik Hedef-13.6 Engellilerin kültür, sanat ve sportif faaliyetlerinin 
desteklenmesi 

  
Performans Hedefi  3 faaliyet 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Faaliyet sayısı/faydalanan engelli s 3/100 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 3 faaliyetin yapılması 10.000  10.000

Genel Toplam 10.000  10.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 3 faaliyetin yapılması 
Faaliyet Adı Kültürel faaliyetler 

Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.1 LGS-LYS eğitim projesini kurmak ve yürütmek 

  
Performans Hedefi  LGS-LYS eğitim projesini kurmak ve yürütmek 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Açılan kurs sayısı(LGS-LYS) 
Kursiyer sayısı 

1 kurs 
600 kursiyer 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kursun açılması 150.000  150.000

Genel Toplam 150.000  150.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi LGS-LYS eğitim projesini kurmak ve yürütmek 
Faaliyet Adı Kursun açılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.2 KPSS eğitim projesini yürütmek 

  
Performans Hedefi  KPSS eğitim projesini yürütmek 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Açılan kurs sayısı(kpss) 
Kursiyer sayısı 

1 kurs/ 
100 kursiyer 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Kursun açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 
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Stratejik Hedef -14.3 Gençlere Yönelik kültür, sanat ve mesleki kurslar açmak 

 
Performans Hedefi  10 kurs 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Kurs sayısı (gençler) 
Kursiyer sayısı 

10 kurs/ 
200 kursiyer 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

2 Kursun açılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik amaç -14 
 

DİĞER KURUM/STK’LARLA İŞBİRLİĞİ YAPARAK, 
GENÇLERİMİZİN DAHA SAĞLIKLI VE DAHA 
NİTELİKLİ OLARAK GELECEĞE HAZIRLANMASINA 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR YAPMAK 

Stratejik Hedef -14.6 
İlgili STK ve diğer kamu kurumlarıyla işbirliği içerisinde 
gençlerin her türlü zararlı alışkanlıklardan koruyucu 
çalışmaların yapılması 

  
Performans Hedefi  2 etkinliğin yapılması 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Eğitim/etkinlik/Bilgilendirme sayısı 2 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 2 etkinliğin yapılması 10.000  10.000

Genel Toplam 10.000  10.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 

Performans Hedefi 2 etkinliğin yapılması 

Faaliyet Adı 2 etkinliğin yapılması 
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Sorumlu Harcama Birimleri Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000
 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef -6.1 İlçemizin temizliğinin sürekli olarak sağlanması 

 
Performans Hedefi  İlçemizin temizliğinin sürekli olarak sağlanması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 
Toplanan çöp miktarı- 
Toplanan alan 
(ayrıca günlük 20 ton curuf ve hafriyat 
toplanmaktadır) 

106.200 ton 
Sorumluluk 

alanımızın tümü 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Çöp toplama, süpürme, yıkama işlerinin 
yapılması  28.234.516  28.234.516

2 Temizlik malzemesi alımı 25.000  25.000

Genel Toplam 28.259.516  28.259.516
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi İlçemizin temizliğinin sürekli olarak sağlanması 
Faaliyet Adı Çöp toplama, süpürme,  yıkama işlerinin yapılması  

Sorumlu Harcama Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.234.516

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.234.516
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi İlçemizin temizliğinin sürekli olarak sağlanması 
Faaliyet Adı Temizlik malzemesi alımı 

Sorumlu Harcama Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000
  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.2  Tehlikeli atıkların çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek 
şekilde bertaraf edilmesi 

  

Performans Hedefi  Tehlikeli atıkların çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek 
şekilde bertaraf edilmesi 

Açıklamalar 
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Performans Göstergeleri 2016 

2 Toplanan tehlikeli atık miktarı Trabrikab vasıtasıyla 
toplanacak 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Tehlikeli atıkların toplanması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.3  Çöplerin kaynağında ayrıştırılmasını sağlayarak ekonomiye 
kazandırmak 

  

Performans Hedefi  Çöplerin kaynağında ayrıştırılmasını sağlayarak ekonomiye 
kazandırmak 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Ayrıştırılarak toplanan (kağıt, plastik vb.) 8.400 ton 

2 Geri dönüşüm kutusu sayısı 700 adet 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Çöplerin kaynağında ayrıştırılmasını 
sağlayarak ekonomiye kazandırmak Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.4 Çevre kirliliği oluşturabilecek işletmelerin denetlenmesi 
  

Performans Hedefi  Çevre kirliliği oluşturabilecek 1.750 işletmenin denetlenmesi 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
 Denetim sayısı 1.750 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimlerin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.5 
 

Çevre sağlığının korunmasına yönelik çalışmaların teşvik 
edilmesi amacıyla etkinliklerin yapılması 

  
Performans Hedefi  4 etkinliğin yapılması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Yapılan etkinlik sayısı 4 
 
 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

109 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 4 etkinliğin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.6 
 Halkımızı bilgilendirici eğitim çalışmalarının yapılması 

  
Performans Hedefi  20 eğitim çalışmasının yapılması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılacak eğitim çalışması 20 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
20 eğitim çalışmasının yapılması 
Ayrıca ilçemize bağlı tüm okullarda eğitim 
çalışmalarının yapılması 

Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.7 
 

Halkımızı bilgilendirmeye yönelik yazılı ve görsel 
materyallerin hazırlanması 
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Performans Hedefi  50.000 adet materyalin hazırlanması 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 yazılı görsel materyal say. 50.000 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 50.000 adet materyalin hazırlanması 15.000  15.000
Genel Toplam 15.000  15.000

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 50.000 adet materyalin hazırlanması 
Faaliyet Adı 50.000 adet materyalin hazırlanması 
Sorumlu Harcama Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000
06 Sermaye Giderleri 
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000

 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.8 
 

İlçemizin uygun bölgelerinde yeraltı konteyner çalışmasının 
yapılması 

  
Performans Hedefi  10 adet yeraltı konteynerinin yerleştirilmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Yeraltı konteyner sayısı 10 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 10 adet yeraltı konteynerinin yerleştirilmesi Gen.Yön.G.  0,00
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Genel Toplam  
 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.9 Sorumluk alanlarımızdaki konteyner sayısının arttırılması 
 

Performans Hedefi  750 adet yeni konteynerin yerleştirilmesi 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Konteyner sayısı 750 

 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 
Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Konteyner alımı 250.000  250.000
Genel Toplam 250.000  250.000

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Temizlik İşleri Müdürlüğü 
Performans Hedefi 750 adet yeni konteynerin yerleştirilmesi 
Faaliyet Adı Konteyner alımı 
Sorumlu Harcama Birimleri Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
06 Sermaye Giderleri 250.000
Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef -8.1 Gelen tüm şikayetlerin değerlendirilip, sahipsiz hayvanların 
rehabilite edilmesi  
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Performans Hedefi  Gelen tüm şikayetlerin değerlendirilip, sahipsiz hayvanların 
rehabilite edilmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Gelen şikayet sayısı Tüm şikayetlerin 
değerlendirilmesi 

2 Rehabilite edilen hayvan sayısı 2.100 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 

Sokak hayvanlarının Rehabilite edilmesi 
maksadıyla toplanarak barınağa 
gönderilmesi, gerekli işlemlerden sonra 
alındıkları ortama bırakılması   
çalışmalarda kullanılan ilaçların kayıtlarının 
tutulması. 

50.000  50.000

Genel Toplam   
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Performans Hedefi Gelen tüm şikayetlerin değerlendirilip, sahipsiz hayvanların 
rehabilite edilmesi 

Faaliyet Adı 
Sokak hayvanlarının Rehabilite edilmesi maksadıyla 
toplanarak barınağa gönderilmesi, gerekli işlemlerden sonra 
alındıkları ortama bırakılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000
  

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE HAYVAN 
SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.2 Belediye sınırları içerisindeki tüm sahipli hayvanları kayıt altına 
almak 

  
Performans Hedefi  Belediye sınırları içerisindeki tüm sahipli hayvanları kayıt 
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altına almak ve hayvan sahibini kanuni hak ve sorumlulukları 
konusunda bilgilendirmek 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Kayıt altına alınan hayvan sayısı 100-150 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 
Sahipli hayvanların tespit edilmesine 
yönelik çalışmaların yapılarak hayvanların 
kayıt altına alınması 

Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.3 Salgın hastalıktan ölen hayvanların çevre ve insan sağlığına 
zarar vermeyecek şekilde  bertaraf edilmesi 

 
Performans Hedefi  Gelen tüm taleplerin değerlendirilmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Bertaraf edilecek hayvan sayısı Talebe göre 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Salgın hastalıktan ölen hayvanların 
bertaraf edilmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 
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Stratejik Hedef-8.5 Hayvan bakımı, sevgisi, hastalıkları ve sokak hayvanları ile 
ilgili farkındalık oluşturması 

  

Performans Hedefi  Hayvan bakımı, sevgisi, hastalıkları ve sokak hayvanları ile 
ilgili farkındalık oluşturması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Yazılı görsel materyal sayısı 2 tür 
500 adet 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Hayvan hakları ile broşürlerin bastırılıp 
dağıtılması 3.000  3.000

Genel Toplam 3.000  3.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Performans Hedefi Hayvan bakımı, sevgisi, hastalıkları ve sokak hayvanları ile 
ilgili farkındalık oluşturması 

Faaliyet Adı Hayvan hakları ile broşürlerin bastırılıp dağıtılması 

Sorumlu Harcama Birimleri Veteriner İşleri Müdürlüğü 
Açıklamalar 
 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.6 
 

Sokak hayvanları ile ilgili STK’larla sürekli koordine halinde 
olunması, çalışmaların koodineli yürütülmesi 

 

Performans Hedefi  Sokak hayvanları ile ilgili STK’larla sürekli koordine halinde 
olunması çalışmaların koordineli yürütülmesi 

Açıklamalar 
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Performans Göstergeleri 2016 

1 Yapılan toplantı sayısı 12 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 STK’larla Düzenli toplantıların yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.7 Halkımızın sağlıklı şartlarda kurban kesimini temin etmek 

  
Performans Hedefi  Halkımızın sağlıklı şartlarda kurban kesimini temin etmek 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Kurban kesim sahasının uygun şartlara 
göre hazırlanması Hazırlanması 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Kurban sahasının belirlenmesi ve uygun 
şartlara göre düzenlenmesi Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.8 
 

Hayvansal gıda satışı yapan yerlerin %100’ünün, sağlıklı ve 
hijyenik şartlarda satış yapmalarının sağlanması ve 
halkımızın sağlıklı gıdalar hakkında bilgilendirilmesi 

  

Performans Hedefi  Hayvansal gıda satışı yapan yerlerin %100’ünün, sağlıklı ve 
hijyenik şartlarda satış yapmalarının sağlanması ve 
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halkımızın sağlıklı gıdalar hakkında bilgilendirilmesi 

Açıklamalar 
 

 
 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Denetim yapılan işyeri sayısı 50 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimlerin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 8 

İNSAN VE ÇEVRE SAĞLIĞINI HAYVANLARDAN VE 
DENETİMSİZ HAYVANSAL GIDALARDAN KORUMAK, 
AYNI ZAMANDA HAYVANLARI KORUYUCU VE 
REHABİLİTE EDİCİ ÇALIŞMALAR YAPMAK VE 
HAYVAN SEVGİSİNİ TOPLUMUMUZA AŞILAMAK 

Stratejik Hedef-8.9 Kaçak et kesimlerinin engellenmesi yakalanan kaçak etlerin 
uygun bir şekilde bertaraf edilmesi. 

 

Performans Hedefi  Kaçak et kesimlerinin engellenmesi yakalanan kaçak etlerin 
uygun bir şekilde bertaraf edilmesi. 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Gelen şikayet sayısı Tüm şikayetlerin değerlendirilmesi 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Gelen şikayetlerin değerlendirilerek, 
denetimlerin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yapı Kontrol Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 5 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.7 İlçe sınırları içerisinde kaçak yapılaşmanın önlenmesi 
  

Performans Hedefi  İlçe sınırları içerisinde kaçak yapılaşmanın önlenmesi 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 

1 Yapılan inşaat denetim sayısı 3 ekip, günde 6 kez 
Yıllık yaklaşık 1140 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimlerin sürekli yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yapı Kontrol Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 5 

İLÇEMİZİN PLANLANMASINDA, TARİHİ, KÜLTÜREL 
VE DOĞAL GÜZELLİKLERİN MUHAFAZA EDİLİP 
GELİŞTİRİLEREK, İLÇEMİZE ÖZGÜ BİR ESTETİK 
ANLAYIŞLA; BİNA, TESİS, REKREASYON, ÇEVRE VE 
İMAR DÜZENLEMELERİNİ YAPMAK 

Stratejik Hedef-5.8 Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit edilerek 
can ve mal güvenliğinin sağlanması 

 

Performans Hedefi  Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit edilerek 
can ve mal güvenliğinin sağlanması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Riskli olarak tespit edilen bina ve/veya 
duvar sayısı 35 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

2 Ruhsatsız ve/veya ruhsat eklerine aykırı 
binaların yıkımı 1.100.000  1.100.000

Genel Toplam 1.100.000  1.100.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Yapı Kontrol Müdürlüğü 

Performans Hedefi Tehlike oluşturabilecek binaların ve duvarların tespit 
edilerek can ve mal güvenliğinin sağlanması 

Faaliyet Adı Tespit edilen bina ve/veya duvarların yıkımı 
Sorumlu Harcama Birimleri Yapı Kontrol Müdürlüğü 
Açıklamalar 

 
Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.100.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.100.000
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.13 
Gayrisıhhi ve sıhhi müesseselerin sürekli olarak 
denetlenerek, çevre düzeni ve gıdaların sağlıklı şartlarda 
satışı, ruhsat şartlarına uygun olarak faaliyet göstermelerinin 
sağlanması 

  

Performans Hedefi  
Gayrisıhhi ve sıhhi müesseselerin sürekli olarak denetlenerek, 
çevre düzeni ve gıdaların sağlıklı şartlarda satışı, ruhsat şartlarına 
uygun olarak faaliyet göstermelerinin sağlanması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Denetlenen müessese say.(ruhsat-resmi evrak) 
Gıda denetim sayısı/Uygunsuz gıda miktarı 

10.000 
Tespite göre 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimin sürekli yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.14 Semt pazarlarının mevzuata ve halk sağlığına uygun 
şartlarda hizmet vermesinin sağlanması 

  

Performans Hedefi  Semt pazarlarının mevzuata ve halk sağlığına uygun 
şartlarda hizmet vermesinin sağlanması 

Açıklamalar 
 

 
 

Performans Göstergeleri 2016 

1 Denetlenen semt pazarı sayısı Tüm pazarların 
denetlenmesi 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Sürekli denetim Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.15 Mevzuata ve halkımıza daha sağlıklı şartlarda hizmet 
verecek semt pazarlarının oluşturulması 
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Performans Hedefi  2 semt pazarının oluşturulması 
Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 
1 Oluşturulan semt pazarı sayısı 2 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Pazarın oluşturulması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.16 Seyyar satıcı ve işportacıların önlenmesi 
  

Performans Hedefi  Seyyar satıcı ve işportacıların önlenmesi 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yapılan denetim Sürekli denetimin yapılması 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Sürekli denetimin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 



   

 

Ortahisar Belediyesi 2016 Performans Programı

121 

Stratejik Hedef-6.17 Duygu sömürüsü yaparak maddi menfaat sağlama 
girişimlerinin önlenmesi 

  

Performans Hedefi  Duygu sömürüsü yaparak maddi menfaat sağlama 
girişimlerinin önlenmesi 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Engellenen kişi sayısı   Tespit Durumuna göre 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Sürekli denetimin yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.18 Yoğun yaşam alanlarında ahır ve kümes hayvancılığına 
müsaade edilmemesi 

  

Performans Hedefi  Yoğun yaşam alanlarında ahır ve kümes hayvancılığına 
müsaade edilmemesi 

Açıklamalar 
 

 
Performans Göstergeleri 2016 

 Dilekçe sayısı 
Kaldırılan kümes, ahır 

Tüm şikayetlerin 
değerlendirilmesi 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Şikayetlerin değerlendirilerek denetimlerin 
yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
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İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.19 Belediye sınırları içerisindeki tüm sıhhi ve gayrisıhhi 
işyerlerinin ruhsatlandırılmasının sağlanması 

Performans Hedefi  Belediye sınırları içerisindeki tüm sıhhi ve gayrisıhhi 
işyerlerinin ruhsatlandırılmasının sağlanması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 

 
Verilen ruhsat sayısı 
Tespit edilen ruhsatsız işyeri sayısı 
Ruhsatlandırılan işyeri sayısı 
Faaliyetten men edilen iş yeri sayısı 

Müracaata göre 
 

Denetim raporlarına 
göre 

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimlerin sürekli yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Zabıta Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 6 

HER TÜRLÜ ATIĞIN BERTARAFINDA BİLİMSEL 
METODLARIN UYGULANMASI VE GERİ DÖNÜŞÜMÜN 
PLANLANMASI İLE TÜM ÇEVRE UNSURLARININ 
SAĞLIĞINI VE TEMİZLİĞİNİ KORUMAYA YÖNELİK 
TEDBİRLERİ ALMAK, HALK VE ÇEVRE SAĞLIĞINI 
OLUMSUZ ETKİLEYEBİLECEK FAKTÖRLERİ ORTADAN 
KALDIRACAK DENETİMLERLE SAĞLIKLI, HUZURLU, 
YAŞANABİLİR BİR KENT ORTAMI OLUŞTURMAK 

Stratejik Hedef-6.20 

Özel uzmanlık alanı isteyen, can ve mal güvenliği riski 
taşıyan alanlarda faaliyet gösteren işyerlerinin denetiminin 
yapılması için STK ve diğer kamu kuruluşları işbirliği 
içerisinde özel denetim ekiplerinin kurulması ve bu 
işyerlerinin rutin olarak denetlenmesi 

Performans Hedefi  Denerimlerin rutin olarak yapılması 
Açıklamalar 

 
Performans Göstergeleri 2016 
 Denetenen riskli işyeri sayısı  
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 
1 Denetimlerin sürekli yapılması Gen.Yön.G.  0,00

Genel Toplam  
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 

İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Muhtarlıklar Müdürlüğü 

Stratejik Amaç - 1 
İLÇEMİZİN İÇ VE DIŞ DİNAMİKLERİ İLE UYUM, 
İŞBİRLİĞİ VE İLETİŞİM SÜREKLİLİĞİNİ 
SAĞLAYARAK, ŞEFFAF VE KATILIMCI BİR 
YÖNETİŞİM ANLAYIŞI SERGİLEMEK 

Stratejik Hedef-1.7 Sivil Toplum Kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşlarının 
çalışmalarının desteklenmesi 

  

Performans Hedefi  İlçe sınırları içerisindeki muhtarlıkların ihtiyaçlarının 
karşılanması 

Açıklamalar 
 

Performans Göstergeleri 2016 
1 Yardım yapılan muhtarlık  

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dışı Toplam 

1 Muhtarlık hizmet binalarının enerji, 
kırtasiye vb. giderlerinin karşılanması 221.000  221.000

Genel Toplam 221.000  221.000
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
İdare Adı - Birim Ortahisar Belediyesi – Muhtarlıklar Müdürlüğü 

Performans Hedefi İlçe sınırları içerisindeki muhtarlıkların ihtiyaçlarının 
karşılanması 

Faaliyet Adı Muhtarlık hizmet binalarının enerji, kırtasiye vb. 
giderlerinin karşılanması 

Sorumlu Harcama Birimleri Muhtarlıklar Müdürlüğü 

Açıklamalar 
 

Ekonomik Kod 2016 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 221.000

06 Sermaye Giderleri 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 221.000
 
 


	2016 kapak
	2016performans-giris (1)
	2016performans-birimler (1)

